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PANEVEZIO SOCIALINIY PASLAUGU CENTRO
SOCIALINES GLOBOS SKYRIAUS UZIMTUMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybes lygis - B.

3. Pareigybes paskirtis — uztikrinti Skyriaus klientamg uZimtumg bei darbiniy 1gdziy ugdymo
paslaugas.

4. Pareigybes pavaldumas — Socialinés globos skyriaus vedéjui socialinjams reikalams (toliay —
Vedéjas).

5.2. bati susipaZings ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos Istatymais ir

pojstatyminiajs aktais, norminiajs aktais, Lietuvos Respublikos civilinio kodeksy ir Kkitais

5.3. turéti kompiuterinjo radtingumo lgadziy, moket dirbti Microsoft Office Programiniu pakety,

5.4. tureéti Ziniy ir gebéjimy meno stityje, gebéti taikyti menines veiklos metodug darbe sy
Suaugusiais nejgaliais bej Senyvo amziays asmenimis;

3.5, tureti Ziniy apie darbo ypatumus su senyvo amZiaus ir Suaugusiais nejgaliais asmenimis;



Suprasti ir reaguoti 1 ekstremalius paslaugy gavéjo biisenos poky¢&ius;
5.7. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijq, teikti i§vadas;
5.8. Zinoti tarnybinés etikos reikalavimus; bendravimo, dalykinio pokalbio taisykles ir jomis

vadovautis;

) I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOS0 FUNKCIJOS

gavéjais pagal patvirtintus metinjus jr ménesinius planus, UZsiémimy grafikus i paslaugy gavéjy

galimybes;

6.4, integruoja Skyriaus paslaugy gavéjus j menme, kultirine ir sporting veiklas, padeda

organizuoti paslaugy gavéjams jr Jy artimiesiems popietes, Sventes;

teigiamg emocing aplinkg;
6.9.darbo vietose, kabinetuose palaiko tvarkg ir Svarg, uztikrina paslaugy gavéjy saugumg,

ugdo saugos ir sveikatos principus darbe;

savo kompetencijq;



6.11.  ripinasi metodinés medziagos, Skyriaus materialaus turto gausinimu, tausojimu,
naudoti jj tik pagal paskirt] tiesioginems pareigoms atlikti;

6.12. stiprina rysj tarp ivairiy socialiniy paslaugy gavéjy grupiy ir vietos bendruomengs,
telkia Sias grupes bendroms veikloms, jskaitant ir menings saviraigkos veiklg;

6.13. dalyvauja darbdavio Organizuojamuose mokymuose, nuolat siekia atnaujinti teorines savo
Zinias ir praktinius socialinio darbo igidZius bei gebéjimus;

6.14. dalyvauja Skyriaus susirinkimuose, komandiniame darbe; teikia informacijg ir sitilymus
Centro direktoriui, direktoriays pavaduotojui socialiniams reikalams, Vedéjui;

6.15. atlicka kitus Vedéjo, Centro direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo socialiniams

reikalams pavedimys savo  kompetencijos ribose, kurie nepriestarauja  Lietuvos Respublikos

Istatymams ir kitiems teisés aktams.
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Su pareigybés apraSymu susipaZinau, vieng egzemplioriy gavay ir vykdyti sutinku:
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(vardas, pavardé) (paragas) (data)

&QZC/Z’?Q‘«-(J”

d

Sudhiinda

~ Teisininka
Justé Bedre, ]/(



