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PANEVEZIO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
VAIKU GLOBOS IR RUPYBOS SKYRIAUS
SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vaiky globos ir riipybos skyriaus (toliau — Skyrius) socialinis darbuotojas yra
biudZetinés jstaigos Panevézio socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — dirbti savarankiskai pagal jgyta kvalifikacija, teikiant globg ir
reikiamg prieZilirg vaikams, likusiems be tévy globos jiems sudarant tinkamas sglygas vystytis ir
augti.

4. Pareigybés pavaldumas — PanevéZio socialiniy paslaugy centro Vaiky globos ir
ripybos skyriaus vedéjui socialiniams reikalams (toliau — Vedéjas).

II SKYRIUS y
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. turi tureti socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro)
laipsnj arba socialinés pedagogikos kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro)
laipsnj ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

5.2. zinoti ir gebéti taikyti pirmosios medicininés pagalbos teikimo budus;

5.3. Zinoti ir gebéti taikyti Lietuvos socialinés apsaugos sistema, socialinés apsaugos ir
7mogaus teisiy apsaugos sritj reglamentuojancius teisés aktus. Kelti kvalifikacijg pagal
funkcijoms vykdyti nustatytus kvalifikacinius reikalavimus;

5.4. turéti kompiuterinio rastingumo (Word, Excel, Power Point, Outlook), naudojimosi
moderniomis ry¥iy ir informacijos rengimo, saugojimo, paie3kos, perdavimo priemonémis
igudziy;

5.5. gerai Zinoti ir gebéti taikyti Dokumenty rengimo taisykles bei Dokumenty tvarkymo
ir apskaitos taisykles;

5.6. tureti LR sveikatos apsaugos ministro jsakymu patvirtintus asmenims, kuriems
privalomos sveiktos ir (ar) pirmosios pagalbos mokymu, profesijy pagal veiklos sritis patvirtinta

sara$u, mokymy programos kodus ir periodiskumu mokymus.
5.7. turi atitikti vaiky teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 30 str. 1 dalies nuostata.



y III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo tokias funkcijas:

6.1. dirba socialinj darba, teikia socialines paslaugas pagal individualius asmens
poreikius;

6.2. informuoja ir konsultuoja asmenis socialiniy paslaugy klausimais;

6.3. uZmezga santykj su asmenimis, patiriandiais jvairiy sunkumy, jtraukia juos j pagalbos
teikimo procesa;

6.4. bendrauja ir bendradarbiauja su asmenimis i§ socialiniy paslaugy gavéjo socialinés
aplinkos;

6.5. kartu su socialiniy paslaugy gavéju jvertina jo turimus ir trikstamus jgiidzius, jo
gebéjimus ir galimybes, paslaugy teikimo efektyvuma;

6.6. rengia ir atnaujina individualios pagalbos plana, jtraukdamas j jo rengima ir perziiira
socialiniy paslaugy gavéja;

6.7. kartu su socialiniy paslaugy gavéju numato veiksmus ir priemones, kuriomis bus
siekiama teigiamy jo ir jo padéties poky¢iy;

6.8. teikia informacijg ir siilymus socialiniy paslaugy jstaigos vadovui ar jo paskirtiems
asmenims;

6.9. bendradarbiauja su kitomis valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis ir
organizacijomis socialiniy paslaugy teikimo srityje;

6.10. koordinuoja komandoje dirban¢iy individualios prieZitiros darbuotojy darbo plany
sudaryma;

6.11. kuria ir stiprina Zmoniy rySius, planuoja ir organizuoja socialinj darba, socialiniy
paslaugy teikima;

6.12. teikia Vedejui informacijg ir sifilymus dél socialiniy paslaugy organizavimo ir
socialiniy paslaugy kokybés, probleminiy situacijy sprendimo ir kitus klausimus, susijusius su
socialinés globos paslaugos teikimu;

6.13. kompetentingai atstovauja ir tarpininkauja vaiky interesams grupése,
bendruomenése, visuomengje;

6.14. ugdo, palaiko vaiko gebéjimus savarankiskai spresti jam iSkylan¢ias socialines
problemas, inicijuoja poky¢ius vaiko socialiniame gyvenime, tam panaudojant paties vaiko
galimybes bei bendruomenés isteklius;

6.15. inicijuoja ir jgyvendina veiksmus, maZinant vaiky socialing atskirtj, skatinant jy
socialine integracijg j visuomene, siekiant uzkirsti kelig galimoms vaiko problemoms atsirasti,
vykdant kitg prevencine socialing veikla;

6.16. kuria palankig vaikui gyventi ir augti aplinka — saugia, sveikg, be smurto, asmeniska,
ugdantig ir palaikancia;

6.17. organizuoja prevencines, pasirengimo savarankiskam gyvenimui veiklas;

6.18. bendradarbiaudamas su Kkitais specialistais, Centro administracija, planuoja
socialines paslaugas vaikui, organizuoja socialinj darbg ir socialiniy paslaugy teikima;

6.19. Vedéjo pavedimu vaduoja kita socialinj darbuotojg, jam nesant darbe, del ligos,
atostogy ar kt. priezasciy;

6.20. teikia Vedéjui informacija susijusig su vaiky poreikiy tenkinimu;

6.21. bendradarbiaudamas su socialiniais darbuotojais, individualios prieZidros
darbuotojais ar kitais specialistais;




6.22. numato socialiniy, buitiniy, higieniniy, darbiniy bei kity ugdymo jgiidziy skatinimo
ir pasiekimo biidus bei pagalbos globotiniui ar globotiniy grupei teikimo metodus ir juos taiko
praktiniame darbe;

6.23. atsakingai pildo reikalingg dokumentacija, uZtikrina informaciniy duomeny
tinkama saugojimg (jskaitant vaiky bylas, charakteristikas, pranesimus apie ugdytinj kitoms
institucijoms, vidaus Zurnalus (pvz., maitinimo, lankomumo)), vaikams skirty i¥moky
panaudojimo, maisto produkty, buitiniy prekiy pirkimo ir nuradymo ataskaitas, skaitikliy
parodymus, veiklos ataskaitas ir pan.), pateikia tiesioginiam vedéjui;

6.24. teikia vaiky saraSus del kiSenpinigiy skyrimo, organizuoja ir tvarko kita paslaugos
gavejy apskaitg;

6.25. nuolat stebi gaunama, siunc¢iamg dokumentacija, jskaitant statistika, pastebéjus
netikslumus, klaidas nedelsiant apie jas informuoja Vedéjg ir savo kompetencijos ribose imasi
priemoniy joms istaisyti;

6.26. padeda ir moko globotinius riipintis higiena, atlikti buities darbus, naudotis
buitiniais prietaisais ir priemonémis, globotiniui skirtomis techninés pagalbos priemonémis;

6.27. riipinasi globotiniy i$vaizda, $vara, tvarka, apranga, plauky prieZidra, gyvenimo
salygomis;

6.28. supazindina globotinius su globotiniy elgesio taisyklémis, organizuoja darby
saugos, saugaus eismo ir kt. instruktaZus vaikams, su globotiniy elgesio taisyklémis. Organizuoja
darby saugos, saugaus eismo ir kt. instruktazus vaikams;

6.29. teikia globotiniams informacija apie tai, kaip elgtis, kur kreiptis jy teisiy pazeidimo,
smurto, seksualinés prievartos atvejais;

6.30. organizuoja vaiky laisvalaikj, atsizvelgiant i jy poreikius ir polinkius, uZtikrina visy
vaiky uZimtuma, saviraiSkos galimybiy tenkinimg Bendruomeniniuose vaiky globos namuose ir
uz jy riby;

6.31. saugo ir stiprina vaiky sveikata, operatyviai informuoja medikus apie sveikatos
pakitimus, slaugo lengva forma susirgusius vaikus vadovaujantis mediky rekomendacijomis;

6.32. kuria bendradarbiavimo su globotiniu santykius, i jo problemy sprendima jtraukiant
ji patj, bendruomeneg;

6.33. palaiko ry$ius su (pagal poreiki - su kity jstaigy specialistais) ir vaikais
besigydanéiais sanatorijose, reabilitacijos centruose, esanciais jkalinimo ar kitose jstaigose;

6.34. pagal galimybes aktyviai bendrauja su biologine vaiko Seima, informuoja apie jo
veiktos bikle, jos pakeitimus, ugdymosi rezultatus ir kt. su vaiku susijusius klausimus. IeSko
galimybiy vaikams grjZti/gyventi $eimoje;

6.35. padeda, konsultuoja, motyvuoja vaikus vykdyti savo pareigas (namy darby ruosa,
probacijos tarnybos reikalavimai, kiti pagristi, vaiko amZiy atitinkantys jpareigojimai);

6.36. dalyvauja kartu su kitais specialistais, vaiko $eimos nariais sudarant raSytinius
individualius socialinés globos planus (ISPG) vaiko socialinei integracijai jgyvendinti, padeda
nustatyti vaiko poreikius;

6.37. imasi skubiy, neatidéliotiny, teisiskai pagristy priemoniy nelaimingy atsitikimu,
smurto, vaiko savavalisko pasi$alinimo i§ Bendruomeniniy vaiky globos namy (esant poreikiui
dalyvauja paieskoje), kity ekstremaliy situacijy atvejais. Nedelsiant apie jvykj pranesa Vedejui;

6.38. bendrauja su vaiko artimaisiais, informuoja apie vykstan¢ius pakitimus vaiko

gyvenime savo kompetencijos ribose;



6.39. uztikrina tinkamg asmens duomeny apsauga, teikiant bei gaunant informacija apie
Centro darbuotojus, pareiskéjus, paslaugy gavéjus, tvarkant paslaugy teikimo dokumentus ir juos
saugant;

6.40. dalyvauja Centro direktoriaus sudarytose komisijose, darbo grupése;

6.41. vykdo kitas Vedéjo, Centro direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo socialiniams
reikalams pavestas uzduotis kompetencijos ribose, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams ir kitiems teisés aktams.
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