PATVIRTINTA

Panevézio socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2023 m. geguzés 4 d.
jsakymu Nr. V-340

'PANEVEZIO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevezio socialiniy paslaugy centro (toliau — Centro) asmens duomeny tvarkymo
taisykles (toliau — Taisyklés) reguliuoja fiziniy asmeny (toliau — Duomeny subjektas) asmens duomeny
tvarkymo tikslus, nustato jy teisiy jgyvendinimo tvarka, jtvirtina organizacines ir technines duomeny
apsaugos priemones, reguliuoja asmens duomeny tvarkytojo pasitelkimo atvejus, asmens duomeny
saugumo paZeidimy valdyma ir reagavima j §iuos paZeidimus, duomeny teikimg tre€iosioms $alims.

‘2. Taisyklés taikomos jgyvendinant technines ir organizacines priemones, siekiant uZtikrinti
duomeny subj ekjtq —asmeny, kuriy asmens duomenis tvarko Centras teises.

3. Siosé Taisyklés parengtos remiantis:

3.1. Lietuvos Respublikos Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAI);

3.2. 20;16 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 2016/679
dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR);

3.3. Liétuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu;

3.4, Lié—:tuvos Respublikos sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymu;

3.5. Liétuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu;

3.6. Vaiko globos organizavimo nuostatais;

3.7. Socialinés globos normy aprasu;

3.8. Gljobéjut (rlpintojy) ir jtéviy paieskos, rengimo, atrankos, konsultavimo ir pagalbos jiems
paslaugy teikim%) rekomendacijomis;

3.9. Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu;

3.10. Socialinés globos jstaigoje ar Seimynoje globojamo (rlipinamo) vaiko isleidimo laikinai
sveciuotis tvarkos apra3u;

3.11. I,iietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2019 m. geguzés 20 d.
jsakymu Nr. &1-285 partvirtintu Globos centro veiklos ir vaiko budin&io globotojo vykdomos
prieZiiiros organizavimo ir kokybés priezitiros tvarkos apradu;

3.12. Dietuvos Respublikos piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams
jstatymu; ‘

3.13. Atvejo vadybos tvarkos aprasu;

3.14. Socialiniy paslaugy katalogu;

3.15. Trumpalaikés socialinés globos teikimo valstybés socialinés globos jstaigose tvarkos
aprasu; :

3.16. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. rugséjo 20 d.
isakymu Nr. A1-503 patvirtintu Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo projekty
finansavimo sql)jfgq aprasu Nr. 4;
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3.17. Nejgaliyjy apripinimo techninés pagalbos priemonémis ir S$iy priemoniy jsigijimo
i8laidy kompensavimo tvarkos aprasu;

3.18. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 10 d.
jsakymu Nr. A1-234 patvirtintomis D¢l apgyvendinimo nakvynés namuose ir laikino apnakvindinimo
paslaugy teikimo rekomendacijomis;

3.19. Asmens (8eimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos aprasu;

3.20. Senyvo amZiaus asmens bei suaugusio asmens su negalia socialinés globos poreikio
nustatymo metodika;

3.21. Lletuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. vasario 28 d. nutarimu Nr. 228 _Del
duomeny teikimo Duomeny subjektui atlyginimo tvarkos ir duomeny surinkimo i§ registruoty
duomeny valdytojy atlyginimo tvarkos patvirtinimo*;

3.22. V;alstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2016 m. birZelio 23 d. jsakymu
Nr. 1T-25(1.12E) ,,Dél pranesimy dél i§ankstinés patikros formy patvirtinimo®;

3.23. Liietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. vasario 20 d. nutarimu ,,.Dél Asmens
duomeny valdytojy valstybés registro reorganizavimo, $io registro nuostaty ir Asmens duomeny
valdytojy pranesimo apie Duomeny tvarkymga automatiniu biidu tvarkos patvirtinimo®;

3.24. Eendrqjq dokumenty saugojimo terminy rodykle;

3.25. ﬂietuvos Respublikos civiliniu kodkesu;

3.26. K1tals teisés aktais, susijusiais su Asmens duomeny tvarkymu ir apsauga.

4. Duomenq subjekty asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas — Panevézio socialiniy
paslaugy centras juridinio asmens kodas — 300601541, registracijos adresas A. Mackevi¢iaus g.55 A,
Panevézys.

II SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS

5. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatifb@ galima tiesiogiai arba netiesiogiai nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip
antai vardg ir pélvardq, asmens koda, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal
vieng ar kelis tq fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultiirinés ar
socialinés tapatybés poZymius.

6. Dliomenq tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemoneémis su asmens duomenimis ar Asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy
seka, kaip antai, r1nk1mas iraSymas, rGSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,
iSgava, su51pa21n1mas naudojimas, atskleidimas persiun¢iant, platinant ar kitu bidu sudarant galimybe
jais naudotis, talp pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, i§trynimas arba
sunaikinimas. |

7. Duomenq valdytojas — PanevéZio socialiniy paslaugy centras, kuris tvarkydamas
klienty, kity ﬁzmm asmeny ir Darbuotojy duomenis nustato ty duomeny naudojimo badus ir
priemones.

8. Duomenq subjektas — darbuotojai, klientai ir kiti fiziniai asmenys, kuriy duomenis
tvarko Panevézio socialinis paslaugy centras.

9. Duomenq tvarkytojas — subjektai, kurie tvarko PanevéZio socialiniy paslaugy centro
valdomus Asmens duomenis pagal Panevézio socialiniy paslaugy centro nurodymus ir vadovaujantis
sudarytomis paslaugy teikimo sutartimis.
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10. Dujomenq teikimas — Asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu biidu padarant
Juos prieinamus:?(iéskyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése).

11. Vidaus administravimas — veikla, kuria utikrinamas duomeny valdytojo savarankigkas
funkcionavimas' (struktiiros tvarkymas, personalo valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy
valdymas ir naudojimas, raStvedybos tvarkymas).

12. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos ADTAlir/ ar
BDAR.

. ITI SKYRIUS
ASMEN S DUOMENY TVARKYMO PRIN CIPAI IR TIKSLAI

13.  Darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami Asmens duomenis, privalo:

13.1. Asmens duomenis tvarkyti teisétai, saZiningai ir skaidriai;

13.2, R1nkt1 nustatytais, aiskiai apibrétais bei teisétais tikslais ir toliau netvarkyti su tais
tikslais nesuderinamu bidu;

13.3. Kenkmt ir tvarkant Asmens duomenis laikytis tikslingumo, proporcingumo ir duomeny
kiekio maZinimo principy, nereikalauti i3 pacienty, klienty ir kity interesanty pateikti ty duomeny, kurie
néra reikalingi, nekaupiami ir netvarkyti pertekliniy duomeny;

13.4. Uztikrinti Asmens duomeny tiksluma ir, jei reikia dél Asmens duomeny tvarkymo, juos
atnaujinti; netikslius ar nei$samius duomenis iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba Jutvarkymg sustabdyti;

13.5. Asmens duomenis saugoti teisés akty ir giy Taisykliy nustatyta tvarka;

13.6. Asmens duomenis tvarkyti tokiu buidu, kad taikant atitinkamas technines ar
organizacines priemones biity uztikrintas tinkamas Asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety€inio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

14. Visa informacija apie paciento / kliento ar jo Seimos sveikatos bukle, diagnoze, taip pat
visa Kita asmeninio pobidzio informacija apie pacients / klienta yra konfidenciali, taip pat ir po
paciento / kliento mirties.

; IV SKYRIUS
DUOMENUY TVARKYMO TIKSLAS, SALTINIAIL TEIKIMAS IR SAUGOJIMAS

15. Centras suteikia jgaliojimus ir prieigos teises tvarkyti asmens duomenis tiems
darbuotojams, kurie vykdydami savo funkcijas, apibréZtas pareigybiy apraSymuose, turi tokius
duomenis tvarkyti (pavyzdZiui: rinkti, analizuoti, perzitréti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip
naudoti). :

16. Centro Duomeny subj ekty Asmens duomenys tvarkomi:

16.1. vidaus administravimo (Zmogiskyjy istekliy valdymo) tikslu;

16.2. téisés akty laikymosi kontrolés tikslu;

16.3. s()cialiniq paslaugy teikimo tikslu Centras tvarko ypatingus pacienty / klienty duomenis
dideliu mastu, be ko biity nejmanomas tinkamas socialiniy paslaugy centro funkcionavimas ir paslaugy
teikimas; i

16.4. viedyjy pirkimy organizavimo, prekiu, darby, paslaugy ir kity sutar¢iy administravimo
(sutar¢iy vykdymo ir atsiskaitymo su klientais / tickéjais);

16.5. klientq, darbuotojy turto saugumui uZtikrinti, galimiems paZeidéjams nustatyti
vykdomas Vaizdp stebéjimas;
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16.6. vidinés ir iSorinés komunikacijos tikslu (interneto / intrancto svetaines administravimas,
darbuotojy atvaizdo ekskursijy, renginiy metu (sveikinimy, padéky, uzuojauty) fotografijy skelbimas
intranete, sociali;niuose tinkluose pvz., PanevéZio socialiniy paslaugy centro facebook);

16.7. darbuotojai, turintys nuotoling prieiga prie centro naudojamos infrastuktiiros, privalo
imtis visy priemoniy, kad biity uZtikrintas informacijos ir duomeny saugumas bei konfidencialumas, o
Centro administracija privalo padéti darbuotojui jgyvendinti $ig pareiga.

17. Centrui tvarkant duomenis Taisykliy 16.1, 16.2 p. nurodytu tiksluy, i3 darbuotojy (buvusiy
darbuotojy), sudariusiy su Centru darbo sutartis ar asmeny, sudariusiy su Centru praktikos, staZuotés
sutartj (bei savanorisky, nemokamy vieSyjy darby, visuomenei naudingy darby sutartis) yra renkami ir
tvarkomi tokie jy Asmens duomenys, kurie yra btini darbo sutarties su jais vykdymo, komunikacijos
ne darbo metu bei tinkamy darbo salygy uZtikrinimo tikslais: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo
data, pilietybe, gyvenamosios vietos adresas, paso ir / ar asmens tapatybés kortelés duomenys, banko
saskaitos numcris, elektroninio pasto adresas, telefono numeris, duomenys apie isilavinima, profesine
patirtj (duomenys apie darbo tam tikroje srityje stazg), kvalifikacij 3, kvalifikacijos kélima (mokymasi,
staZuotes) pareigas, duomenys apie sveikata, nejgaluma (asmens medicining kortel¢), Seiming padétj
(santuokos / i8tuokos liudijimas, informacija apie auginamus vaikus iki 12 mety ir pan.):

17.1. Centrui tvarkant duomenis Taisykliy 16.1 p. nurodytu tikslu, asmens duomenys yra
gaunami tiésiogjiai 1§ duomeny subjekto pateikto asmens dokumento (asmens tapatybés kortelés ar
paso), pateiktq§ praSymy, kity duomeny subjekto pateikty dokumenty. Darbuotojy Duomenys
susistemintai tvjarkomi personalo duomeny bazéje, prie kurios turi prieiga personalo specialistas ir
buhalterinés apskaitos funkcijas atliekantys darbuotojai. Darbuotojy duomenys yra saugomi
sutinkamai su teisés akty nustatytais reikalavimais (Lictuvos vyriausiojo archyvaro patvirtinta
bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklé);

17.2. Pietendentq ir / arba neatrinkty kandidaty pateikti asmens duomenys gyvenimo
apraSyme (CV), po duomeny valdytojo jvykusios atrankos ir / arba konkurso i konkregia darbo vieta,
saugomi duomeny valdytojo duomeny bazéje VATIS ir VATARAS;

17.3. Duomeny subjekto sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo yra uzpildomas rastu ir
teikiamas personalo specialistui pagal patvirtintg formg (7 priedas);

17.4. Duomenq subjekto sutikimai gali buti renkami $iais badais: raStu, jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis, ZodZiu ar veiksmais, Jeigu yra galimybe jrodyti, kad toks sutikimas buvo
duotas, ir jeigu ‘duomeny subjektas savo veiksmais aidkiai sutinka su sifilomu jo asmens duomeny
tvarkymu. Pirmenybé kiekvienu atveju yra teikiama duomeny subjekto sutikimams, gautiems ra$tu
(iskaitant gautusf elektroninémis priemonémis), o kiti sutikimo biidai gali biiti naudojami tik kiekvienu
konkreéiu atveju jsitikinus, kad yra jmanoma irodyti duomeny subjekto sutikimo davimo fakta.
Sutikimas galioja iki jo atSaukimo momento arba iki sutikime nurodyto jo galiojimo termino pabaigos.

18. Centrui tvarkant duomenis socialiniy paslaugy teikimo tikslu i3 klienty (pavyzdziui
Seimy, kurios patiria socialinés rizikos veiksnius, dél apgyvendinimo Nakvynés namuose paslaugy
poreikio vertinimo) yra renkami tokie asmens duomenys: klienty vardas, pavarde, gyvenamoji vieta,
asmens kodas ai‘ba gimimo data, telefono numeris, Seimos sudétis, darbovieté duomenys susije su
sveikata, bausmés vykdymu, teistumu. Surinkti asmens duomenys suvedami j sistema SPIS.
Pildomas sutikhjnas dél asmens duomeny tvarkymo (1 priedas).

19. Asmeny, pateikusiy Centrui praSyma, skundg ar prane$ima asmens duomenys (vardas,
pavardé, asmens kodas, adresas, telefono ir (ar) fakso numeris, elektroninio pasto adresas, paraSas,
praSymo ar prarjleéimo data ir numeris (registravimo Centre data ir numeris) pra§yme ar prane§ime
nurodyti duomenys, jskaitant ir ypatingus asmens duomenis, informacija apie skundo, pragymo ar
praneSimo nagrihéj imo rezultatg) tvarkomi siekiant priimti pagrista sprendimg dél skundo, praSymo ar
pranedimo bei vidaus administravimo (raStvedybos tvarkymo) tikslais.
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20. Vife§qjq pirkimy vykdymo tikslu Centras tvarko ir saugo tiekéjy pateiktuose
pasitilymuose riurodytus duomenis automatiniu biadu Centrinéje vieSyjy pirkimy informacinéje
sistemoje (CVPI:S), neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose, popieringje formoje. Dokumentai
su asmens duomenimis popierinéje formoje saugomi Centro dokumentacijos plane nurodytais
terminais. Pasib.jaigus saugojimo terminui, trumpo saugojimo bylos yra naikinamos.

Viesuju pirkimy vykdymo tikslu tiesiogiai i§ duomeny subjekto gaunami tokie duomenys:
vieSuosiuose pirkimuose dalyvaujan¢iy tiekéjy ar ketinamy pasitelkti darbuotojy (specialisty, eksperty,
kt.) vardas (-ai), pavardé (-és), rySiy duomenys (telefono numeris, elektroninio pa3to adresas),
darbovieté ir pareigos (jei informacija teikiama kaip juridinio asmens atstovas), gyvenimo apraSymo
faktus pagrindZiantys dokumentai (jgyta i8silavinima ir kvalifikacijg pagrindZiantys diplomai, atestatai,
paZyméjimai, pjaiymos, kt.), gyvenamosios vietos adresas, banko sgskaitos numeris. Duomeny
subjekto asmens duomenys tvarkomi siekiant: teikti Centui paslaugas pirkti prekes, pateikti saskaitg
uZ suteiktas paslaugas, prekes.

21. Vi{eéosios tvarkos, Centro darbuotojy ir kity asmeny, kurie lankosi, bei jy ir Centro turto
saugumo uZtikrinimo tikslu tvarkomi vaizdo duomenys (be garso), kurie i§ vaizdo stebéjimo kamery,
patenka | Vaizd;.o stebéjimo lauka. Apie vykdoma vaizdo stebéjima asmenys yra informuojami
matomoje vietoje patalpintais informaciniais praneSimais-lipdukais, kuriuose nurodomas vykdomas
vaizdo stebéjimas, duomeny valdytojo juridinio asmens pavadinimas ir kodas, kontaktiné informacija
(adresas arba telefono numeris).

22, Siékiant optimizuoti teikiamy socialiniy paslaugy kokybe, uztikrinti darbuotojy darbo
efektyvuma tvar;komi vietos nustatymo jrenginiy (toliau- GPS) duomenys Pagalbos namuose skyriaus
individualios prieZifiros darbuotojy tarnybiniuose telefonuose.

23. Si:ekiant apsaugoti darbuotojams patikétas transporto priemones ir uZtikrinti tarnybiniy
automobiliy naudojimo kontrole Centro tarnybiniuose automobiliuose yra jdiegti GSM/GPS jrenginiai,
siekiant uZtikrinti tinkamg transporto priemoniy degaly apskaita bei turto apsauga.

24. Asmens duomenys Istaigoje saugomi automatiniu ir neautomatiniu badu.

25. Prifeiga prie asmens duomeny suteikiama tik tiems Centro darbuotojams, kuriems tokie
duomenys yra réikalingi Jju funkcijoms ir pavedimams atlikti.

26. Poi)ierinés “darbuotojy asmens bylos, dokumentai, jy kopijos laikomos Personalo
rakinamoje patalpoje, rakinamoje spinteléje.

27. Pojpierinés darbo uZmokestio apskaitos bylos, PVM saskaitos — faktiiros, sgskaitos
faktiros, kiti buhalteriniai dokumentai laikomi Buhalterijoje rakinamose patalpose.

28. Su;archyvuoti popieriniai dokumentai, kuriuose minimi asmens duomenys, saugomi
Centro archyve (rakinamoje patalpoje).

29. Centro direktoriaus paskirtas darbuotojas, atsakingas u? asmens duomeny apsaugg
privalo tvarkyti bei saugoti su Asmens duomeny apsauga susijusios veiklos duomenis (toliau — Veiklos
jrasus), kurie nujrodytu, bent Sig minimalig ir aktualig informacija:

29.1. Qentro rekvizitus ir Paskirto asmens rekvizitus;

29.2. Duomeny subjekty kategorijas ir jy trumpus apraSymus;

29.3. Ijuomenq gavéjy kontaktus;

29.4. Duomeny tvarkytojy kontaktus;

29.5. Afsmens duomeny saugojimo, i§trynimo terminus ir / arba kriterijus, pagal kuriuos
Asmens duomeljlys yra saugomi Centre;

29.6. Techniniy, organizaciniy saugumo priemoniy aprasyma.

30. UZ Veiklos jrady pateikima Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (esant jos
praSymui / reikalavimui) atsako Centro direktoriaus paskirtas darbuotojas — duomeny apsaugos
pareigiinas. |
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31. Duomenq apsaugos pareigiinas atlieka nuolatines patikras istaigoje, ar joje vykdoma
asmens duomenq tvarkymo veikla atitinka duomeny tvarkymo taisykles. Patikry metu gali biti
tikrinama tik konkre‘u duomeny tvarkymo operacija (veiksmas), konkredios duomeny subjekty
kategorijos duomenq tvarkymo veikla, konkretus duomeny tvarkymo veiklos epizodas. Patikros
rezultatai yra jforminami protokolu, kuriame nurodoma, ar tikrinimo objektas, nurodomi tritkumai,
jeigu tokie nustatytl Patikros protokolas yra teikiamas istaigos direktoriui. Patikros metu nustaius
trikumus, nedels1ant Imamasi priemoniy jiems istaisyti.

V SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU IGYVENDINIMO TVARKA

gDuomenq subjekty teisés ir informuotumo uZtikrinimas

32. Dliomenq subjektai turi §ias teises:

32.1. Sus1paz1nt1 su asmens duomenimis, tvarkomais jstaigoje, ir gauti §ig informacijg:

32.1.1. kokiais tikslais ir teisiniu pagrindu tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys;

32.1.2. kokiems duomeny gavéjams teikiami ar buvo teikti per paskutinius 3 metus, taip pat
gauti dokumenty, kuriame yra jy Asmens duomenys, kopija;

32.1.3. duomenq apsaugos pareigiino kontaktinius duomenis, jei toks yra;

32.14. duomenq saugojimo laikotarpj arba kriterijus, taikomus tam laikotarpiui nustatyti;

32.1.5. ! pradyti, kad duomeny valdytojas leisty susipaZinti su savo asmens duomenimis ir juos
iStaisyty arba apriboty duomeny tvarkyma;

32.1.6. reikalauti, kad Centras nedelsdamas iStrinty su juo susijusius asmens duomenis, jei
asmens duomenys nebereikalingi tikslams kuriems jie buvo renkami ar kitaip tvarkomi;

32.1.7.asmens duomeny subjektas atiaukia sutikimg (jei Asmens duomenys tvarkomi
sutikimo pagrlndu)

32.1.8. asmens duomeny subjektas nesutinka, kad jo asmens duomenys biity tvarkomi;

32.1.9. asmens duomenys tvarkomi neteisétai;

32.1. 10 pateikti skundg prieZiaros institucijai.

32.2. Duomenq subjektas dél jo teisiy jgyvendinimo privalo pateikti Centrui raSytinj
praSyma, Kuris turi biti jskaitomas ir duomeny subjekto pasiradytas. Pra§yme turi bati nurodyta:
asmens vardas, pavarde kontaktiniai duomenys ir informacija, kokia i§ auksGiau nurodyty teisiy jis
pageidauja 1gyvend1nt1 bei informacija, kokiu bidu pageidaujama gauti atsakymag;

32.3. Prasqu Centrui galima pateikti: asmeni¥kai, padtu ar per pasiuntinj, per atstova,
elektroniniy rysm priemonémis. Pateikdamas praS§yma, asmuo privalo patvirtinti savo tapatybe: jei
praSymas 1telk1amas tiesiogiai atvykus j Centra — pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokuments, jei
per pasiuntinj ar: pastu Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka patvirtinta asmens tapatybeés
dokumento kopuq, Jei praSymas jteikiamas per atstova — pateikti Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka atstovavima patvirtinantj dokumenta; jei praSymas pateikiamas elektroniniy rysiy
priemonémis — pa51rasyt1 elektroniniu parasu.

33. Vlsals atvejais, Centras privalo suteikti Duomeny subjektui informacija (i$skyrus atvejus,
kai Duomeny subJ ektas tokig informacija jau turi):

33.1. Savo pavadinima, juridinio asmens kodg ir buveine;

33.2. Centro direktoriaus paskirto asmens kontaktinius duomenis, jei toks yra,

33.3. Koklals tikslais ir teisiniu pagrindu tvarkomi Duomeny subjekto Asmens duomenys;

33.4. Duomenq gavéjus, jy kategorijas;

33.5. Duomenq saugojimo laikotarpj arba kriterijus, taikomus tam laikotarpiui nusakyti;
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33.6. Kitq papildoma informacijg (duomeny gavimo 3altinus, kokius savo Asmens duomenis
Duomeny subjektas privalo pateikti ir kokios yra duomeny nepateikimo pasekmés, apie Duomeny
subjekto teise fsusipaiinti su-savo asmens duomenimis ir teise reikalauti iStaisyti neteisingus,
neiSsamius, netikslius savo Asmens duomenis), kiek jos reikia, kad biity uztikrintas teisingas Asmens
duomeny tvarkymas nepaZeidZiant Duomeny subjekto teisiy.

34, Cefntras uZtikrina, kad Duomeny subjektams igyvendinant savo teise j duomeny
perkeliamuma, perkeliami tik tie duomenys, kurie tvarkomi sutarties arba sutikimo pagrindu ir yra
tvarkomi automatizuotomis priemonémis. Tokiu atveju Asmens duomenys Duomeny subjektui biity
pateikiami susistemintu, iprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu.

35. Dliomenq subjekty teisés taip pat yra numatytos Panevézio socialiniy paslaugy centro
vidaus tvarkos téisyklése ir taikomos tiek, kiek nepriestarauja Sioms Taisykléms.

36. Duiomenq apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys (vardas, pavardé, el. pasto adresas,
telefono ry§i0: numeris, funkcijos) yra skelbiami istaigos  internetiniame  tinklapyje
WWw.paneveziospc.lt, taip pat jo funkcijos bei uZdaviniai. Duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai
duomenys pranééami Inspekcijai.

Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo tvarka

37. Cefntras privalo:

37.1. S:udaryti salygas Duomeny subjektui jgyvendinti Siy Taisykliy V skyriuje nurodytas
Duomeny subjekto teises, i3skyrus jstatymy nustatytus atvejus, kai reikia uZtikrinti valstybés sauguma
ar gynyba, vieSajg tvarka, nusikalstamy veiky prevencija, tyrima, nustatymg ar baudZiamajj
persekiojimg, svarbius valstybés ekonominius ar finansinius interesus, tarnybinés ar profesinés etikos
paZeidimy prevéncij 3, tyrimg ir nustatyma, Duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsaugg;

37.2. Duomeny subjektai dél &iy Taisykliy V skyriuje nurodyty teisiy jgyvendinimo, privalo
kreiptis j Centro administracija;

37.3. Centras privalo uZtikrinti, kad visa reikalinga informacija Duomeny subjektui biity
pateikiama aiskiai ir suprantamai;

37.4. Ijuomenq subjektui atsakymas privalo biiti pateiktas ne véliau kaip per 20 (dvidesimt)
darbo dieny nuof praSymo gavimo dienos. Jei duomenis teikti Duomeny subjektui atsisakoma, jam turi
biiti pateiktas mbtyvuotas ir pagristas atsakymas dél jo pra$ymo nevykdymo.

38. Cefntras privalo ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas informuoti duomeny gavéjus apie
Duomeny subjekto praSymu iStaisytus ar sunaikintus Asmens duomenis, sustabdytus Asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, i§skyrus atvejus, kai pateikti tokig informacija biity nejmanoma arba permelyg
sunku (dél didelio duomeny subjekty skai¢iaus, duomeny laikotarpio, nepagristai dideliy sgnaudy).
Tokiu atveju tur1 biiti nedelsiant pranesama Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

39. Centras duomenis Duomeny subjektui teikia neatlygintinai.

Duomeny teikimas tre€iosioms $alims

40. Asfmens duomenys tre¢iosioms $alims teikiami:

38.1. asmeny, pateikusiy Centrui pra§yma, asmens duomenys praSymo nagrinéjimo tikslu —
juridiniams ir ﬁ#iniams asmenims;

38.2. Centro darbuotojy asmens duomenys: socialinio draudimo mokes&io administravimo
tikslu — Valstyb;inio socialinio fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (Sodrai),
mokesciy adminfistravimo tikslu — Valstybinei mokes¢iy inspekeijai prie Lietuvos Respublikos finansy
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ministerijos. So_jdra yra nuolatinis Darbuotojy Duomeny gavéjas. Duomenys Sodrai teikiami per
Elektronine dratfldéjq aptarnavimo sistemg (EDAS);

38.3. Asmeny, patekusiy j Centro vykdomo vaizdo stebéjimo laukg, vaizdo duomenys galimy
teisés akty paijeidimq nustatymo tikslu — ikiteisminio tyrimo institucijoms, teismams ar kitoms
valstybés igalioﬁoms institucijoms;

38.4. Igyvendindamas teisés aktuose numatytas pareigas Centras asmens duomenis teikia
informacinéms %sistemoms VieSyjy pirkimy tarnybai (CVPIS, CPO), teismams, advokatams ir
teisininkams, draudimo bendrovéms, ir kitiems duomeny gavéjams teisés akty nustatyta tvarka
turintiems teis¢ gauti asmens duomenis i§ Centro;

38.5. Vienkartinio duomeny teikimo atveju, Centras, teikdamas Asmens duomenis pagal
duomeny gavéjcé praSyma, prioriteta teikia duomeny teikimui elektroniniy ry$iy priemonémis;

38.6. Aj?smens duomeny teikimas valstybés ir savivaldybeés institucijoms ir jstaigoms, kai $ios
institucijos ir isf,taigos pagal konkrety paklausimg gauna Asmens duomenis Istatymy nustatytoms
kontrolés funkcisj oms atlikti, nelaikytinas duomeny teikimu duomeny gavejams.

; VI SKYRIUS
DUOMENUY APSAUGOS PAREIGUNO FUNKCIJOS IR UZDUOTYS

41. Cejntro paskirtas duomeny apsaugos pareiglinas yra atsakingas, kad Centre vykdomas
Asmens duomeriq tvarkymas atitikty BDAR, kity, asmens duomeny teisine apsaugg reglamentuojandiy
teisés akty reikalavimus,

42. Duomeny apsaugos pareigiino funkcijos:

42.1. stebi, kaip laikomasi BDAR, kity, Asmens duomeny teisine apsauga reglamentuojanéiy
teises akty reikalavimuy, iy Taisykliy, kity vidiniy dokumenty, susijusiy su Asmens duomeny apsauga;

42.2. informuoja Centro direktoriy ir kitus darbuotojus apie jy pareigas pagal BDAR ir kitus,
asmens duomeni; teising apsauga reglamentuojandius, teisés aktus;

42.3. moko Centro darbuotojus, dirban¢ius su asmens duomenimis, asmens duomeny teisinés
apsaugos klausixfnais bei konsultuoja darbuotojus dél konkreéiy jy pareigy vykdymo;

42.4. vertina duomeny tvarkymo operacijas, duomeny tvarkymo pobudj, apréptj, konteksta,
tikslus, potencialy pavojy;

42.5. kfonsultuoja Centrg dél poveikio duomeny apsaugai vertinimo atlikimo bei stebi, kaip
atlieckamas povefikio duomeny apsaugai vertinimas;

42.6. ilflformuoja Centro direktoriy apie bet kokius neatitikimus, paZeidimus asmens duomeny
apsaugos srityjé;

42.7. ne rediau kaip kartg per dvejus metus perZidiri Taisykles ir prireikus inicijuoja jy
pakeitimus;

42.8. bendradarbiauja su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija (prieZifiros institucija);

429, pfasira§o konfidencialumo pasiZadéjimg ir. laikosi konfidencialumo principo (laiko
paslaptyje bet Kokiq su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria susipaZino vykdydamas
savo pareigas).

43. Centro direktorius paskyres darbuotoja, atsakingg uZ duomeny apsauga Centre, privalo
uztikrinti, kad paskirto darbuotojo kontaktiniai duomenys per protinga terming nuo jo paskyrimo /
paslaugy sutarties sudarymo biity tinkamai paskelbti Duomeny subjektams bei pranesti Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai.



VII SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

42. Centrui pradéjus vykdyti nauja (-as) duomeny tvarkymo operacijg (-as), jis privalo atlikti
poveikio duomeny apsaugai vertinima, jei Duomeny tvarkymas:

42.1. kelty didelj pavojy Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (pavyzdZiui, atvejai, kai
Duomeny subjektas neturi galimybés nesutikti su Duomeny tvarkymu, duomenys perduodami uz ES
riby, bity pradéti tvarkyti duomenys, kurie gauti juos sujungus su duomenimis i§ kity Saltiniy, bity
tvarkomi jautris duomenys tokie kaip sveikata, bity pradéti naudoti nauji technologiniai sprendimai,
pavyzdZiui, Veido atpaZinimo sistemos, kt.);

42.2. automatizuotai buty tvarkomi asmeniniai aspektai, vykdomas profiliavimas ir priimami
teisiniai ar kiti didelio poveikio (pavyzdZiui, asmeny suskirstymas j grupes, kuris gali turéti jiems
1takos) sprendimai;

42.3. biity pradétas vykdyti sistemingas vaizdo stebéjimas dideliu mastu;

42.4, bﬁtq pradeéti tvarkyti ypatingi Asmens duomenys dideliu mastu.

43. Jei Centras, atlikdamas poveikio duomeny apsaugai vertinima nustatyty, kad Duomeny
subjekty teisém$ ir laisvéms gali kilti didelis pavojus jis privalo konsultuotis su Valstybine duomeny
apsaugos inspekcija dél tinkamy saugumo ir kity priemoniy jgyvendinimo.

44. Atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinima, Centras privalo nustatyti:

44.1. Kokia bus atlickama duomeny tvarkymo operacija (-os);

442, Kiek konkreti duomeny tvarkymo operacija yra reikalinga ir proporcinga;

44.3. Koks gali biiti poveikis Duomeny subjektams;

44.4. Kokios yra galimos potencialiy pavojy $alinimo, saugumo uZtikrinimo priemonés,

45. Centras privalo uztikrinti, kad Siame skyriuje aprasytas ir Centre numatytais atvejais
atlickamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas, biity tinkamai dokumentuotas ir saugomas.

46. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas gali bati atlieckamas ir esamoms duomeny
tvarkymo opereicijoms (t. y. vykdomoms iki BDAR jsigaliojimo), jei tose operacijose atsirasty
reik§mingy pok}‘:féiuc, pavyzdZiui, blity pradétos naudoti naujos technologijos, duomenys biity pradéti
tvarkyti kitu tikslu nei iki tol, atsirasty naujos rizikos, susijusios su jvykdytomis kibernetinémis,
atakomis, jsilauiimais 1 Centro sistema, duomenys biity pradéti teikti naujiems duomeny gavéjams,
tvarkytojams uiES riby, kt.

47. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas taip pat gali bati atliekamas ir $iame skyriuje
neaptartais atvejais, bet esant Centro direktoriaus ar Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
rekomendacijai :tai atlikti.

VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU INCIDENTAI

48. Asmens duomeny incidentu yra laikomas toks paZeidimas, dél kurio netyCia arba
neteisétais veiksmais biity:

48.1. Sunaikinami, prarandami, pakeitiami Asmens duomenys;

48.2. Be leidimo atskleisti asmens duomenys tapo prieinami tretiesiems asmenims (pvz.,
suteikiant prieigg, tinkamai neSifruojant, kt.);

48.3. Be leidimo asmenys, neturintys tam teisés, gauty prieiga prie Asmens duomeny.
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49. Centro darbuotojai, suZinoje apie asmens duomeny saugumo paZeidimus, apie tai
nedelsiant infor'muoja Centro duomeny apsaugos pareigling, jei dél jvykdyto asmens duomeny
incidento kyla pavojus Duomeny subj ekty teiséms ir laisvéms.

50. Vaflstybinei duomeny apsaugos inspekcijai apie ivykusj asmens duomeny incidenta
praneSama Vaddvaujantis Pranesimo apie asmens duomeny saugumo pazeidima pateikimo tvarkos
apradu patvirtintu Panevéio socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2019 m. sausio 21 d. isakymu.

51. Duomeny apsaugos pareigiinas privalo nedelsiant, bet ne véliau nei kaip per 72 val.
pranesti apie i\f/ykusj incidenta. Kilus ypatingai dideliam pavojui Duomeny subjekty teiséms ir
laisvéms, informacija apie jvykusj incidenta nedelsiant taip pat turi biti pateikta Duomeny subjektams.
Nesant galimybés informuoti visus Duomeny subjektus dél jy didelio kiekio ar kity priezas¢iy, Centro
direktoriumi apsvarsto ir priima sprendimg §ig informacija pateikti per visuomenés informavimo
kanalus (spauda, televizija, kt.).

52. Pranesime dél Ivykusio Asmens duomeny incidento Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai, Dudmenq subjektams privalo bati trumpai aprasytas asmens duomeny incidento pobidis,
nurodant apytikslj Duomeny subjekty skaidiy, kuriy asmens teisés ir laisves galéjo buti paZeistos,
atsakingo darbubtojo kontaktai, trumpai apragytos tikétinos incidento pasekmegs bei priemonés, kuriy
Centras imasi / imsis, kad biity pasalintos neigiamos pasekmeés, susijusios su jvykusiu incidentu.

53. Nufstatant, ar bitina vykdyti informavimo pareiga duomeny apsaugos pareigiinas privalo
jvertinti, ar dél jfvykusio incidento:

53.1. Ivvko konfidencialumo pazeidimas (pavyzdZiui, atskleisti duomenys ir jie tapo
prieinami treticsiems asmenims, suteikiant prieigg, tinkamai nesifruojant, kt.);

53.2. Tvyko duomeny pasiekiamumo paZeidimas (pavyzdziui, prarasti duomenys ir neturima
atsarginiy kopijy);

53.3. I\j/yko duomeny vientisumo paZeidimas.

IX SKYRIUS ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS
? PRIEMONES

54, Cefntro organizacinés ir techninés duomeny saugumo priemonés turi uZtikrinti tre¢iajj
automatiniu biidu tvarkomy Asmens duomeny saugumo lygj. Siekiant apsaugoti Asmens duomenis
nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo
turi buti taikomos tokios infrastruktiirinés, administracinés ir telekomunikacinés (elektroninés)
priemonés:

54.1. Tinkamas techninés irangos iSdéstymas ir prieZidira, informaciniy sistemy priezidra,
tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo uZtikrinimas ir kitos informaciniy technologijy
priemones: |

54.1.1. Grieztas prieSgaisrinés apsaugos tarnybos nustatyty normy laikymasis;

54.1.2. Tinkamas darbo organizavimas ir kitos administracinés priemonés;

54.1.3.?Informaciniq sistemy duomeny tvarkymo keliamos rizikos vertinimas, kuris biity
atliekamas karta per 1 (vienerius) metus;

54.1.4. Igyvendinty organizaciniy ir techniniy duomeny saugumo priemoniy jvertinimo
auditas, kuris biity atlickamas kartg per 2 (dvejus) metus;

54.1.5. Diegiamos reikiamos duomeny saugumo priemonés, atsizvelgiant j rizikos vertinimo
rezultatus; '

54.1.6. Duomeny atsarginiy kopijy darymas, kuris biity atliekamas ne reéiau kaip vieng kartg
per ménesj; |



11

54.1.7.Atsarginiq duomeny kopijy laikmenos, kurios bty saugomos atskiroje atsarginiy
kopijy saugykloje;

54.1.8.§U2tikrinamas duomeny atkiirimas i§ paskutiniy turimy atsarginiy duomeny kopijy,
praradus duomehis dél aparatinés kompiuteriy jrangos gedimo, programinés jrangos klaidos ar kitaip
pazeidus duomehq vientisuma.

55. Darbuotojai, kurie tvarko klienty, kity fiziniy asmeny duomenis, turi laikytis
konﬁdencialum(j) principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su klientais, kitais interesantais susijusig
informacija, su kuria jie susipaZino vykdydami savo pareigas. Si pareiga iSlieka galioti peréjus dirbti i
kitas pareigas Centre arba pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams su Centru.

56. Dafrbuotojai automatiniu biidu tvarkyti Asmens duomenis gali tik po to, kai jiems
suteikiama prieiégos teisé prie atitinkamos informacinés sistemos. Prieiga prie Asmens duomeny gali
biti suteikta tik tam asmeniui, kuriam Asmens duomenys yra reikalingi jo funkcijoms vykdyti. Darbo
santykiams pasibaigus, Darbuotojui prieigos prie registry ir kity programy teisés panaikinamos.

57. D@rbuotojai gali perduoti dokumentus, kuriuose nurodyti Asmens duomenys, tik tiems
Darbuotojams, kurie pagal pareigas ar atskirus pavedimus turi teise dirbti su asmens duomenimis.

58. Defrbuotojai, vykdantys Duomeny subjekto duomeny tvarkymo funkcijas, turi ukirsti
kelig atsitiktiniam ar neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamai ir saugiai (vengiant

nereikalingy kopijy su Duomeny subjekto duomenimis kaupimo ir kt.). Dokumenty kopijos, kuriose
nurodomi Duorrienq subjekto duomenys, turi biiti sunaikinamos tokiu bdu, kad $iy dokumenty nebiity
galima atkurti irf atpaZinti jy turinio.

59. Darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi, kity interesanty duomenys arba i$ kuriy
kompiuteriy gaiima patekti j Centro informacines sistemas, kuriose yra saugomi klienty, kity
interesanty duomenys, savo kompiuteriuose turi naudoti slaptaZodzius; ,.svegio“ (,,guest*) tipo, t. y.
neapsaugoti slaptazodziais, vartotojai vra draud¥iami. Siuose kompiuteriuose taip pat reikia naudoti
ekrano uzsklandg su slaptaZodziu. Reikalavimai slaptazodZiams:

59.1. Juos turi sudaryti ne maziau kaip 8 simboliai, i¥ kuriy bent vienas turi biiti skaidius ir
raidé; ‘

59.2. Jie negali sutapti su Darbuotojy ar jy $eimos nariy asmeniniais duomenimis;
59.3. J{los saugo ir juos gali Zinoti tik Darbuotojai, dirbantys su konkre&iais kompiuteriais ir
tkvedys, pas kuﬁ uZklijuotuose vokuose saugomi darbuotojy kompiuteriy slaptazodZiai;

59.4. Jie negali buti saugomi viedai ir negali bati prieinami kaip visuma.

60. Slafiptaiodiiai esant butinybei (pasikeitus Darbuotojui, idkilus isilauZimo grésmei ir pan.)
turi biiti keigiami.

61. Dairbuotqu kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su klienty, kity fiziniy asmeny
duomenimis, negali bati laisvai priemami i§ kity tinklo kompiuteriy. Siy kompiuteriy antivirusiné
programiné iraniga turi bati nuolat atnaujinama.

62. Nesant batinybés, rinkmenos su klienty, kity interesanty duomenimis neturi biiti
dauginamos skafitmeniniu bidu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy diskuose,
nesiojamose lailé';menose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.

63. Centre yra uztikrinamas saugiy protokoly ir (arba) slaptaZodZiy naudojimas, kai Asmens
duomenys perdl_iodami iSoriniais duomeny perdavimo tinklais.

64. Cejntro direktoriaus paskirtas atsakingas Darbuotojas privalo uztikrinti:

64.1, §Pa§aliniq asmeny j€jimo | serveriy patalpas kontrole, naudojant koduotg dury rakinimo
sistema bei bendrg apsaugos signalizacijos sistema;

64.2. Vidinio Centro kompiuteriy tinklo apsaugs.
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65. Deirbuotojai privalo taip organizuoti savo darba, kad kiek imanoma apriboty galimybe
kitiems asmenims (kitiems Centro darbuotojams, praktikantams, savanori$ka praktikg atlickantiems ar
kitiems tretiesie_tns asmenims) suZinoti tvarkomus Asmens duomenis. i nuostata igyvendinama:

65.1. Nepaliekant dokumenty su tvarkomais Asmens duomenimis ar kompiuterio, kuriuo
naudojantis galima atidaryti rinkmenas su Asmens duomenimis, be prieZitiros taip, kad juose esanéig
informacija galéty perskaityti Darbuotojai, neturintys teisés dirbti su konkretiais Asmens duomenimis,
praktikantai ar kiti asmenys;

65.2. Dokumentus laikant taip, kad Ju (ar jy fragmenty) negaléty perskaityti atsitiktiniai

asmenys;
65.3. Jéi dokumentai, kuriose yra Asmens duomeny, kitiems Darbuotojams, padaliniams,
istaigoms perduodami per asmenis, kurie neturi teisés tvarkyti Asmens duomenis, arba per pasty ar
kurjerj, jie privalo biiti perduodami uzklijuotame nepermatomame voke. Sis punktas netaikomas, jeigu
minéti pranesimai jteikiami klientams, kitiems interesantams asmeniSkai ir konfidencialiai.

66. Ui Asmens duomeny saugumo paZeidimy valdymg ir reagavimg i $iuos paZeidimus
atsako direktorie:tus paskirtas darbuotojas.

X SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO QAiEIDIMU VALDYMO IR REAGAVIMO ] TOKIUS
PAZEIDIMUS TVARKA

67. Duomeny valdytojo darbuotojai, turintys prieigos teisg prie duomeny, pastebéje duomeny
saugumo pazeidimus (asmeny neveikima ar veiksmus, galinGius sukelti ar sukeliangius grésme
duomeny saugumui), turi informuoti savo tiesioginj vadova ir duomeny apsaugos pareigiing.

68. Ivértinq duomeny apsaugos paZeidimo rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio laipsnj, Zalg
ir padarinius atsakingi darbuotojai priima sprendimus dél priemoniy, reikiamy duomeny apsaugos
paZeidimui ir jo padariniams pasalinti.

XI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJO PASITELKIMAS

69. Tais atvejais, kai Centras jgalioja Duomeny tvarkytoja atlikti asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, tarp Centro ir Duomeny tvarkytojo turi biti sudaroma raSytiné asmens duomeny tvarkymo
sutartis. ‘

70. Spfrendimq perduoti Duomeny subjekto Duomeny tvarkyma asmens duomeny tvarkytojui
priima Centro direktorius.

71. Centro direktorius parenka Duomeny tvarkytoja, kuris uztikrina, kad biity jgyvendintos
techninés ir organizacinés duomeny apsaugos priemonés ir uZtikrintas tokiy priemoniy laikymasis,
iskaitant ir $iy Taisykliy IX skyriuje aptartas technines, organizacines duomeny saugumo uZtikrinimo
priemones. |

72. Cej,ntras sutartimi jgaliodama Duomeny tvarkytoja tvarkyti Asmens duomenis, nurodo,
kad Asmens duémenys biity tvarkomi atsiZvelgiant | Asmens duomeny tvarkyma reglamentuojangius
teises aktus, duomeny tvarkymo trukme, pobudis, duomeny riisis, duomeny subjekty kategorijos,
Duomeny tvarkytojo pareiga iStrinti arba graZinti Centrui Asmens duomenis, jy kopijas, pabaigus
Centrui teikti paslaugas.

73. Cejntras, sudarydamas sutartj su Duomeny tvarkytoju, be kita ko, nurodo, kad Duomeny
tvarkytojas privalo uztikrinti Centro perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma, o ketindamas
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tvarkymui pasitelkti trediuosius asmenis (kitus Duomeny tvarkytojus), Duomeny tvarkytojas privalo
gauti i8ankstinj raSytinj Centro pritarima.
74. Centro direktoriaus paskirtas darbuotojas privalo saugoti, perzitréti, esant poreikiui
Inicijuoti sutaréiy ir bendradarbiavimo su Duomeny tvarkytojais atnaujinimg / pakeitima / nutraukima.
75. Sios Taisyklés gali biiti pridedamos kaip priedas prie sutarties su Duomeny tvarkytoju.

XII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Taisyklés skelbiamos Panevézio socialiniy paslaugy centro interneto svetainéje.

77. Centro darbuotojai su Siomis taisyklémis supaZindinami DVS Aviliu, kurie neturi —
pasiraSytinai. .

78. Taisykliy privalo laikytis visi Centro darbuotojai, kurie tvarko asmens duomenis
Panevézio socialiniy paslaugy centre arba eidami savo pareigas juos suZino. Uz taisykliy laikymosi
prieZilirg ir kontrole atsakingi Centro direktoriaus pavaduotojai, skyriy vedéjai ir duomeny apsaugos
pareigiinas. ;

79. Uz Taisykliy nuostaty laikymosi prieZifirg ir jose reglamentuoty nuostaty vykdymo
kontrole bei periodi§kq, ne re¢iau kaip karta per 2 metus, Taisykliy perZitiréj img atsakingas duomeny
apsaugos pareigiinas, kuris, ivertings Taisykliy taikymo praktika, esant poreikiui, inicijuoja Taisykliy
atnaujinimg.

80. Ce:ntras uZtikrina darbuotojy, kuriems suteikta teise tvarkyti Asmens duomenis,
mokymus. UZ atitinkamy Asmens duomeny teisinés apsaugos mokymy organizavima, vykdymg
darbuotojams, dirbantiems su asmens duomenimis, yra atsakingas Centro duomeny apsaugos
pareigiinas.

81. Darbuotojai, pasikeitus jy Asmens duomenims, rastu informuoja apie tai Centro
Personalo speciélistq, 0 $is ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas patikslina ir atnaujina duomenis
Darbuotojy Asmens duomenis bylose bei tam skirtose duomeny bazése.

TIPINIY ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONIU SARASAS

1. Fiiiné prieiga prie kompiuterinés jrangos:

1.1. pafalpos rakinamos;

1.2, jrengta patalpy signalizacijos sistema;

2. Prpgraminés jrangos naudotojai:

2.1.  prieigos prie asmens duomeny slaptazodZiai suteikiami, keigiami ir saugomi
uztikrinant jy konfidencialuma;

2.2, pri;éiga prie asmens duomeny suteikiama tik tiems asmenims, kuriems asmens
duomenys yra reikalingi jy funkcijoms vykdyti.

3. Apsauga nuo vagystés:

3.1. ribojamas ir kontroliuojamas nejgalioty asmeny patekimas j patalpas, kuriose
saugomi asmens duomenys;

4, Prbgraminés irangos klaidos:

4.1.  naudojama sertifikuota programiné jranga, kuri prizifirima laikantis gamintojo
reikalavimy;

5. Apsauga nuo kenkéjiskos programinés jrangos:

5.1.  tarnybinése stotyse ir kompiuterinése darbo vietose jdiegtos ir nuolatos
atnaujinamos vidinio tinklo antivirusinés programos;
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6. Programinés jrangos naudojimas:

6.1.  naudojama tik legali ir leistina programiné jranga;

6.2.  darbuotojams nesuteiktos teisés
hustatyta pareigybés apraSymuose;

7. Naudotojy $vietimas:

7.1.

patiems diegti programing jrangs, nebent taj

naudotojams parengtos asmens duomeny saugos atmintinés,
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: PanevéZio socialiniy paslaugy centro
' asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

INFORMAVIMAS APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

(data)
Panevézys
A§_ :
pasira§ydamas (f-a) Sig formg patvirtinu, kad esu informuotas (-a), jog PanevéZio socialiniy paslaugy

centras (toliau — Centras) (juridinio asmens kodas 300601541, A. Mackevitiaus 55 A, PanevéZys)
tvarkydamas meino asmens duomenis veikia kaip duomeny valdytojas.

Centraﬁs mano asmens duomenis tvarko Siais tikslais ir pagrindais: norédamas jvykdyti
mano ar manoi atstovaujamo asmens pateikta pradyma, suteikti socialing paslauga ar sutarties
reikalavimams i%vykdyti (arba siekdamas imtis veiksmy mano pragymu prie$ sudarant sutartj), kurios
Salis a§ esu ir (airba) kuriai a8 atstovauju, ir (arba) dél to, kad vykdo teisine prievole, kuria jai nustato
teisés aktai. Suﬁrantu, kad, jeigu nepateiksiu savo asmens duomeny, Centras negalés jvykdyti mano
pras§ymo, suteik’éi socialiniy paslaugy ar jvykdyti teisés aktuose numatyty pareigy ar sutarties.

Esu informuotas (-a), kad Centras gali gauti mano asmens duomeny i§ valstybés registry bei
valstybés inforn@aciniq sistemy, tiek, kiek tai buitina mano praSymui jvykdyti, socialinéms paslaugoms
atlikti ar su mamml sudarytai sutar¢iai vykdyti.

Esu iniformuotas (-a), kad turiu Sias duomeny subjekto teises: teise susipaZinti su savo
duomenimis ir li<aip jie yra tvarkomi; teis¢ reikalauti i3taisyti arba, atsiZvelgiant | asmens duomeny
tvarkymo tikslués, papildyti asmens nei§samius duomenis; teise pradyti savo duomenis sunaikinti arba
sustabdyti savo c%luomenq tvarkymo veiksmus (iSskyrus saugojima); teis¢ pradyti, kad asmens duomeny
tvarkymas bﬁtqé apribotas; teis¢ j duomeny perkélima; teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny
apsaugos inspel{cijai; teise atSaukti sutikimg.

Pasira§ydamas Zemiau patvirtinu, kad susipaZinau su §iuo informaciniu pranesimu apie mano

asmens duomeny tvarkymg ir esu informuotas, kad PanevéZio socialiniy paslaugy centras tvarko

mano duomenis socialiniy paslaugy teikimo ir administravimo tikslais.

SusipaZinau:
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Panevézio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
2 priedas

(fizinio asmens vardas ir pavardé)

(asmens kodas)

(nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, el. pasto adresas)

Panevézio socialiniy paslaugy centrui
| PAREISKIMAS
DEL PRIESTARAVIMO ASMENS DUOMENU TVARKYMUI
20i.Mme veeeod.
Pareiék?iu prieStaravima, kad Jusy jstaiga tvarkyty Zemiau nurodytus mano asmens

duomenis, kuriy tvarkymas reikalingas siekiant teikti vie3gsias paslaugas arba vykdyti vieSgjj
administravima (jskaitant vidaus administravima).

Kokiy tiksliai duomeny,
kokiam tvarkymui priedtaraujama;

Kokias pareiskéjo teises
ar teisétus interesus paZeidZia
duomeny tvarkymas:

O Taip pat praSau iStrinti mano asmens duomenis, kuriy tvarkymui a$
priestarauju. (paZyméti varnelg, jei norima, kad duomenys biity sunaikinti)

| Taip pat pragau apriboti tvarkyma mano asmens duomeny, kuriy tvarkymui a$
priestarauju, kol nebus iSnagrinétas 3is praSymas. (paZyméti varnele, jei norima, kad

duomenys nebiity tvarkomi, kol nebus isnagrinétas %is praSymas)

Atsakyhlq pageidauju gauti:

| Registruotu pastu
2 Eiektroniniu pastu
PRIDEDAMA:
1. Dokumentai, susije su pra$ymu, lapas (-ai; -y).

2. Atstgovavimq patvirtinantis dokumentas (jeigu praSymg / skundg pateikia asmens

atstovas), lapas (-ai).

(Vardas, pavardé, parasas)
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PanevéZio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
3 priedas

(fizinio asmens vardas ir pavardé)

(asmens kodas)

(nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, el. pasto adresas)

PanevéZio socialiniy paslaugy centrui

PRASYMAS
DEL SUSIPAZINIMO SU TURIMAIS ASMENS DUOMENIMIS

Prasau fpateikti man :

Iﬁformacijq apie tai, kokiy kategorijy mano asmens duomenys yra tvarkomi

Jusy Istaigoje ir kokiais tikslais.

Jasy Istaigoje tvarkomus mano asmens duomenis:

o

Nurodyti, kokius konkreciai duomenis (dokumentus) norima gauti

00

Informécijq pageidauju gauti:
Registruotu pastu

Elektroniniu pastu
PRIDEDAMA:
1. Doklilmentai, susij¢ su pra§ymu, lapas (-ai; -y).

2. Atst¢vavimq patvirtinantis dokumentas (jeigu prasymg / skunda pateikia asmens

atstovas), lapas (-ai).

(Vardas, pavardé, parasas)
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Panevézio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
4 priedas

(fizinio asmens vardas ir pavardé)

(pareigos)

Panevézio soci&éliniq paslaugy centrui
SUTIKIMAS DEL DARBUOTOJO ATVAIZDO IR KITU DUOMENU
(PA)NAUDOJIMO PANEVEZIO SOCIALINIUY PASLAUGU VEIKLOS
VIESINIMO TIKSLAIS

(jrasyti tinkamus ZodZius: ,,Sutinku® / ,Nesutinku®), kad

PanevéZzio socialiniy paslaugy centre (toliau — Centras) ir (ar) uz jo riby, PanevéZio socialiniy paslaugy
centro veiklos' vieSinimo tikslais grupinése ir (ar) individualiose padarytose nuotraukose ir (ar)
filmuotoje . vaizdingje medziagoje, kur yra matomas mano

atvaizdas, gali  biti

(pa)naudojamasé Panevézio socialiniy paslaugy centro reikméms (vykstanéiy renginiy pristatymas:
nuotrauka, padaléryta Centro organizuojamy renginiy metu, kur matomas mano atvaizdas, gali biti
panaudota Centio stenduose, Centro veiklos reklaminése ar proginése skrajutése, lankstinukuose,
plakatuose, Cen’;cro interneto svetainéje, Facebook).

AS PA;SILIEKU TEISE prasyti atSaukti §] duota mano sutikimg bet kuriuo metu.

i

(para$as) (vardas, pavardé)
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PanevéZio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
S priedas

KLIENTO INFORMAVIMAS DEL ASMENS DUOMENU RINKIMO IR TVARKYMO
ATVEJO VADYBOS PROCESE

: (data)
» Panevézys

AS§,

(vardas, pavardé)

ESU INFORMUOTAS kad Duomeny valdytojas Panevézio socialiniy paslaugy centre
(uridinio asmens kodas 300601541, A. Mackevi&iaus 55A, PanevéZys) dirbantis atvejo vadybininkas
kartu su soc1a11n1u darbuotoju darbui su $eimomis renka visg atvejo vadybos procesui reikalingg
informacijg aplq vaikg ir jo Seimg ar kitus svarbius vaikui asmenis, pareikalaudamas informacijos i$
Svietimo, sociafines paslaugas teikian¢iy jstaigy, teisésaugos institucijy, vietos bendruomenés ir
nevynausyblmq organizacijy, esant tarnybiniam biitinumui — i3 sveikatos prieZidiros jstaigy. Duomenys
apie teikiamas soc1a11nes paslaugas jraSomi | Socialinés paramos Seimai informacing sistemg (SPIS).

Esu mformuotas (-a), kad PanevéZio socialiniy paslaugy centras renka asmens duomenis
vadovaudama51s ES Bendrojo duomeny apsaugos reglamento »Lvarkymo teisétumas® 6 straipsniu,
Atvejo vadybos tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2019 m. gruodzlo 30 jsakymu Nr. A1-802, 11 punkte nurodytu tikslu. Duomenys apie teikiamas
socialines pasla1§1gas suvedami | Socialinés paramos $eimai informacine sistemg (SPIS).

Kokiusf asmens duomenis mes renkame?

Socialirgliu, paslaugy teikimo ir administravimo tikslais yra renkama tokia informacija: vardas,
pavarde, g1m1m0 data, asmens kodas, deklaruota gyvenamoji vieta, gyvenamosios vietos adresas,
telefono numer1s cl. paSto adresas, Seimos sudétis, darbovieté, vaiko lankoma ugdymo jstaiga,
duomenis susm!lsms su sveikata, bausmés vykdymu, teistumu. Asmens duomenys gaunami i
valstybés ar sa?vivaldos institucijy, $vietimo jstaigy, policijos komisariaty, probacijos tarnybos,
medicinos istaigq (valstybeés registry bei valstybés informaciniy sistemy).

Pasiraéfydamas Zemiau patvirtinu, kad susipaZinau su §iuo informaciniu pranesimu apie mano
ir mano §eimos§asmens duomeny tvarkyma ir esu_informuotas, kad Panevésio socialiniy paslaugy

| . . qe . o . . . . . .
centras tvarko mano duomenis socialiniy paslaugy teikimo ir administravimo tikslais.

Susipazinau:
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PanevéZio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy

6 priedas
SUTIKIMAS
DEL ASMENS NUOTRAUKU NAUDOJIMO PANEVEZIO SOCIALINIU
: PASLAUGU CENTRO VARDU
(data)
Panevézys

Sutinklfl, kad PanevéZio socialiniy paslaugy centras, gali naudoti nuotraukas, klipus, video
medziagg, kur efsu vienas arba su kitais asmenimis. MedZiaga su mano atvaizdu gali biiti skelbiama
neribotg laikg tiék internetinéje erdvéje, tiek spaudoje PanevéZio socialiniy paslaugy centro vardu.

Sutinklfi dabar ir ateityje nereikalauti i§ PanevéZio socialiniy paslaugy centro jokio mokes¢io
uZ mano nuotralélkq publikavima,.

Sutinkufl, kad mano vardas buty minimas $alia nuotrauky bei video medziagos.

AS PASILIEKU TEISE praSyti atSaukti §j duotg mano sutikima bet kuriuo metu.

(vardas, pévardé, paraSas (asmens arba jo globéjo, jei toks yra))
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PanevéZio socialiniy paslaugy centro
| asmens duomeny tvarkymo taisykliy
7 priedas

(Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo forma)

SUTIKIMAS
DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20_m. d.

, Nr.

Panevézys

i (asmens vardas, pavard¢, gimimo data)
sutinku ir esu 1nformu0tas (-a), kad:

1. Pane\/czm socialiniy paslaugy centras (toliau — Centras) gauty ir tvarkyty Zemiau
iSvardintus mano asmens duomenis (pildo duomeny subjektas)!:
Kvalifikacijos kélimo

I$silavinimo

Vaiky (iki 12§metq.) gim. liudijimo (jei teikiamas susijes
praSymas)
Mirties liudijimo (jei teikiamas susijes pragymas)

Santuokos ar; i§tuokos liudijimo (jei teikiamas susijes
praSymas)
Kita (jragyti)

2. Aukstiau iSvardinti asmens duomenys biity tvarkomi #iais tikslais?:
Administravimo, kontrolés ir atliekamy darbo funkcijy prieZiiiros

3. Su auks€iau iSvardintais asmens duomenimis biity atliekami &ie tvarkymo veiksmai3:
kaupiami, saugomi, perduodami prieXiiir ir /ar kontrole vykdantiems asmenims nepaZeidZiant teisés
akty nustatyty reikalavimy . Duomeny gavéjai tokius asmens duomenis tvarkyty Siame sutikime
nurodytais tikslais.

5. Cen‘trasé duomenis tvarkys teis¢tai, saZiningai ir skaidriai, laikydamasi teisés akty nustatyty
reikalavimy, t1k Siame sutikime nustatytais tikslais, taip pat uZtikrindama duomeny sauguma,
igyvendindama tinkamas technines ir organizacines priemones duomenims apsaugoti nuo neteiséto
sunaikinimo ar (ir) atsitiktinio pakeitimo, atskleidimo ir nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

! Siame punkte patelklamas konkretus ir minimalus duomeny saragas, kuris yra reikalingas konkre¢iam duomeny tvarkymo $io sutikimo
pagrmdu tikslui (-ams), numatytiems Inspekcijos Asmens duomeny tvarkymo jrady registre, pasiekti.

2 Sjame punkte patelklam1 konkretas tikslai, kuriais Inspekcijos naudos asmens duomenis ¥io sutikimo pagrindu.

3 Siame punkte patclklama kokie konkretiis veiksmai bus atliekami su 1 punkte nurodytais duomenimis juos tvarkant 2 punkte nurodytais
tikslais, pavyzdZiui, duomenq vertinimas ir analizavimas.



22

6. Pasikeitus Jiisy asmens duomenims, tvarkomiems pagal §j sutikimg, pra§ome pranesti apie tai
Centro personalb specialistui.

7. Sutikimo galiojimo terminas — .

8. Informacija, susijusi su mano duomeny tvarkymu $io sutikimo pagrindu, vadovaujantis 2016
m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) 13 straipsniu, yra $i:

8.1. Duomeny valdytojas — Centras, buveinés adresas: A. Mackevi¢iaus 55A, Panevézys.

8.2. Duorriem; apsaugos pareigiino kontaktai — tel. 8 694 25 514;

8.3. Duomeny tvarkymo tikslai — Siame sutikime nurodyti asmens duomenys bus tvarkomi tik
tuo tikslu, dél kurio 2 punkte duotas sutikimas;

8.4. Asmens duomeny gavéjai — Siame sutikime nurodyti Jisy asmens duomenys gali biti
perduoti:

8.4.1. Siame sutikime nurodytiems duomeny gavéjams;

8.4.2. duomeny tvarkytojams, kurie atlieka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas (informaciniy
technologiju bendrovés, kurios duomenis tvarko, kad witikrinty informaciniy sistemy kiirima,
tobulinimg ir palaikqu; bendrovés, kurios uZtikrina prane§imy klientams siuntimg, teikia apsaugos ir
kitas paslaugas):

8.4.3. teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikimg nustato
teisés akty reikalavimai (pvz.: antstoliams, teismams ir kt.);

8.4.4. kitiems asmenims, Jusy sutikimu, jei toks sutikimas-gaunamas dél konkretaus atvejo;

8.5. Duomeny subjekty teisés. Teisé prasyti, kad bty leista susipaZinti su duomenimis ir juos
iStaisyti arba i3trinti, teisé apriboti duomeny tvarkyma, teisé nesutikti, kad duomenys biity tvarkomi,
taip pat teis¢ j duomeny perkeliamuma. Sias teises galiu jgyvendinti teisés akty nustatyta tvarka.

Del duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo maloniai prasome kreiptis j Centro duomeny
apsaugos pareigiing 8.2 papunktyje nurodytais kontaktais.

8.6. Teis¢ atSaukti sutikimg. Turiu teise bet kada atSaukti §i sutikima. Sutikimg galiu atSaukti
raStu .

(vardas, pavardé) (parasas)
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PaneveéZio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
8 priedas

INFORMAVIMAS APIE VIETOS NUSTATYMO IRENGINIO GPS
- RENKAMU ASMENS DUOMENU TVARKYMA

(darbuotojo pareigos, vardas, pavard¢)

pasira§ydamas ( -a) 8ig formg, esu informuotas (-a), kad duomeny valdytojas - Panevézio socialiniy
paslaugy centras (toliau- Centras) (juridinio asmens kodas 300601541, A. Mackevidiaus 55 A,
Panevézys) renka ir tvarko vietos nustatymo jrenginio (toliau — GPS) duomenis vykdant Pagalbos
namuose skyrlaus individualios prieZitiros darbuotojy stebéseng darbuotojy tarnybiniy funkeijy
atlikimo metu siekiant tiksliau organizuoti ir koordinuoti ne Centre dirbantiy darbuotojy veikla
(darbo optimizavimo tikslu) ir socialiniy paslaugy teikimo kokybés uztikrinimo tikslu.

Taip pat esu informuotas (-a), kad tarnybiniuose darbuotojy telefonuose veikianti Frontu
programélé fikSLlO_]a fakta ar reikiamu laiku darbuotojas lankeési pas konkrety paslaugy gavéja, kuriuo
metu bei kiek 1a1ko darbuotojas vykde paskirtg uZduotj (darbuotojo buvimo vieta realiu laiku
nesteblma/neﬁksuOJama)

Taip pat esu informuotas (-a), kad turiu teise susipaZinti su savo duomenimis, kurie tvarkomi
Panevézio mlesto socialiniy paslaugy centre, reikalauti iStaisyti neteisingus, netikslius duomenis. _

Taip pat esu informuotas (-a), kad GPS jrenginyje fiksuojami duomenys saugomi 1 (vienerius)
metus. Sis termlnas gali biiti pratestas, jei kyla biitinybeé apginti Centro interesus (tiriant nelaimingg
atsitikimg darbe ar kitokj incidents, skundg). Tokiu atveju duomenys saugomi iki bus priimtas
atitinkamas 1nst1tuc1jq ar kity asmeny, tirian¢iy/nagrinéjandiy incidenta (skunda) sprendimas ar
iSvada. [

Taip pat e%su informuotas (-a), kad Centro direktoriaus jsakymu patvirtintose PanevéZio
socialiniy paslailgq centro asmens duomeny tvarkymo taisyklés taisyklése nurodomos duomeny
subjekty teisés. Informacija apie asmens duomeny tvarkymg galiu rasti Panevézio socialiniy paslaugy

centro interneto svetainéje.

SusipaZinau ir sutinku

(vardas, pavardeé) (parasas, data)
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PanevéZio socialiniy paslaugy centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
9 priedas

INFORMAVIMAS APIE VIETOS NUSTATYMO IRENGINIO ( GPS ) RENKAMU
ASMENS DUOMENU TARNYBINIUOSE AUTOMOBILIUOSE TVARKYMA

AS,

(darbuotojo pareigos, vardas, pavardé)

pasira§}i/damas Sig formg, esu informuotas (-a), kad duomeny valdytojas — PanevéZio
socialiniy paslatf;gq centras (toliau- Centras) (juridinio asmens kodas 300601541, A. Mackevitiaus 55
A, Panevézys) \f/ykdo tarnybiniy automobiliy stebéseng darbuotojo tarnybiniy funkeijy atlikimo metu
ir renka, tvarko?vietos nustatymo jrenginio (toliau ~ GPS) duomenis Centro tarnybiniy automobiliy
efektyvaus valdymo, kelionés lapy ir kuro apskaitos administravimo, tarnybiniy automobiliy
naudojimo kontfolés tikslu .

Taip pat esu informuotas (-a), kad turiu teis¢ susipaZinti su savo duomenimis, kurie tvarkomi
PanevéZio miesfo socialiniy paslaugy centre (perzitréti GPS koordinatiy istorijg), reikalauti i3taisyti
neteisingus, netikslius duomenis, reikalauti sustabdyti duomeny tvarkymo veiksmus bei reikalauti
sunaikinti nete1seta1 nesgZiningai sukauptus mano asmens duomenis bei nesutikti (teisiSkai pagristai),
kad biity tvarkom1 mano asmens duomenys.

Taip pat esu informuotas (-a), kad GPS jrenginyje fiksuojami vietos nustatymo duomenys
saugomi 1 (Vlenerlus) metus. Sis terminas gali buti pratestas, jei kyla biitinybé pareiksi, vykdyti ar
apginti Centro interesus (reikalavimus), taip pat jei asmens duomenys reikalingi tiriant Centro
teritorijoje ar Centro turto atZvilgiu jvykdyta nusikalstama veika, nelaimingg atsitikima darbe ar kitokj
incidentg, sukelus; Zala Centrui. Tokiu atveju duomenys saugomi iki bus priimtas atitinkamas
teisésaugos 1nstltu01jq ar teismo sprendimas, susijes sus nusikalstama veika, ar kity asmeny,
tirianéiq/nagrine‘;j anfiy incidentg sprendimas ar isvada.

Taip p%lt esu informuotas (-a), kad Centro direktoriaus jsakymu patvirtintose PanevéZio
socialiniy paslahgu, centro asmens duomeny tvarkymo taisyklés taisyklése nurodomos duomeny

subjekty teisés. Informacuq apie asmens duomeny tvarkyma galiu rasti Panevezu))(ic;@mq paslaugq

centro 1nterneto svetainéje. M.’ //ﬁ(\

SusipaZinau ir sutinku 9@*?‘ EEL

(va:rdas, pavardé) (parasas, data)



