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PANEVEZIO SOCTALTNTU PASLAUGU CENTRO GLOBOS CENTRO
VALSTYBTNES VAIKO TETSIU APSAUGOS TNSTITUCTJOS ATESTUOTO ASMENS

PAREIGYBE S APRASYVT.q.S

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Globos centro Valstybines vaiko teisiq apsaugos institucijos atestuotas asmuo yra

biudZetines istaigos PaneveZio socialiniq paslaugq centro (toliau - Centras) darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutarti.

Z.Parcigybes lygis - A2.
3. Pareigybes paskirtis - organizuoti ir teikti paslaugas asmenims, siekiantiems tapti

budindiais ar nuolatiniais globotojais, globejais (riipintojais), iteviais, Seimynos steigejais ar

dalyviais, taip pat asmenims, ketinantiems priimti vaik4 laikinai svediuotis ar teikti laikino
atokvepio paslaug4, ir asmenims, dirbantiems ar pageidaujantiems dirbti Seiminiuose rutmuose.

4.Pareigybes pavaldumas - Valstybines vaiko teisiq apsaugos institucijos atestuotas asmuo

pavaldus Globos centro veiklos vadovui (toliau - Vadovas).

II SKYRIUS
SPECIALUS NNTXALAVIMAI STAS PAREIGAS EINANdIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. tureti auk5tqii socialiniq mokslq studijq srities, socialinio darbo krypties i5silavinim4;

5.2. tttrdti galiojanti Valstybes vaiko teisiq apsaugos ir ivaikinimo tarnybos prie Socialines
apsaugos ir darbo ministerijos i5duotE atestacijos pazrymejim4 ir teisg vykdyti asmenq pasirengimo
globoti (rtipintis), ivaikinti ar priZiiireti vaik4 vertinim4 teises aktq nustatytatvarka;

5.3. Zinoti Jungtiniq Tautq Organizacijos Vaiko teisiq konvencij4, kitas Lietuvos
Respublikos tarptautines sutartis, Lietuvos Respublikos civilini kodeks4, Lietuvos Respublikos
vaiko teisiq apsaugos pagrindq istatym4, Vaiko globos organizavimo nuostatus, Lietuvos
Respublikos Konstitucijq, istatymus, Vyriausybes nutarimus, Socialines apsaugos ir darbo ministro

isakymus, kitus teises aktus, reglamentuojandius paslaugq globejams (r[pintojams), iteviams
teikim4 ir gebeti juos taikyti praktikoje;

5.4. moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu, naudotis moderniomis rySiq bei
kitomis darbo priemonemis;

5.5. prie5 pradedant dirbti privalo: biiti baiggs privalomojo sveikatos mokymo kursus ir
tureti mokymq programq pareigybes praktikas atitinkandius paZymejimus, pagal Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. sausio 28 d. isakymo Nr. Y-69;

5.6. prie5 pradedant dirbti pateikti Informatikos ir rySiq departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikalq ministerijos {tariamqjq, kaltinamqir+ ir nuteistqjq registro duomenq



pagrindu suformuot4 unikalq ir nekintanti dviejq dimensijq opti5kai nuskaitom4 briik5nini teiseto

darbo su vaikais QR kod4.

III SKYRIUS
Sras pAREIGAS EINANdIo DARBUoToJo FUNKCIJoS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. vykdo asmenq, siekiandiq tapti budindiais ar nuolatiniais globotojais, globejais

(rupintojais), iteviais, Seimynos steigejais ar dalyviais, taip pat asmenq, siekiandiq priZitrreti vaik4,

pasirengimo vertinim4, organizuoja ir vykdo mokymus pagal teises aktq nustatyta tvarka
patvirtintas programas, rengia i5vadas del asmenq pasirengimo globoti (rlpintis), ivaikinti ar

priZitireti vaik4;
6.2. informuoja ir konsultuoja asmenis, siekiandius tapti budindiais ir nuolatiniais

globotojais, globejais (nipintojais), iteviais, Seimynq steigejais, dalyviais, norindius priimti vaik4

laikinai svediuotis ar teikti laikino atokvepio paslaug4, dirbandius, pageidaujandius dirbti
Seiminiuose namuose.

7. Rengia ir teikia VVTAIT direktoriaus patvirtintos formos rekomendacij4 Seiminiq namq

ir globos centry darbuotojams, iSklausiusiems Program4.

8. Atlieka buities s4lygq tyrim4 asmenr+ (Seimq), pageidaujandiq priimti vaik4 laikinai
svediuotis, ir pildo buities tyrimo akto form4.

9. Bendradarbiauja su Valstybes vaiko teisiq apsaugos institucijos igaliotu teritoriniu
skyriumi (toliau - WTAIT teritorinis skyrius), Seiminiais namais ir kitais subjektais, siekdamas

uZtikrinti geriausius vaiko interesus;

10. Teises aktq nustatyta tvarka pakartotinai vertina asmens ar Seimos pasirengim4 globoti

(rtipintis), ivaikinti ar priZinrdti vaik4 ir rengia iSvad4;

ll. Teikia metoding pagalbq socialiniq paslaugq istaigoms, Seimynoms, budintiems ir
nuolatiniams globotojams, taip pat Seiminir+ namq darbuotojams.

12. Ne rediau kaip vien4 kart4 per menesi organizuoja globejq (r0pintojq), budindiq ir
nuolatiniq globotojq, Seimynos dalyviq, iteviq ir Seiminiq namq darbuotojq savitarpio pagalbos

grupiq uZsiemimus.

13. Bendradarbiauja su Valstybes vaiko teisiq apsaugos institucijos igaliotu teritoriniu
skyriumi, dalyvauja globejo (rdpintojo) parinkimo procese ir supaZindinant parinkt4 asmeni su

informacija apie vaik4 bei vaiku, likusiu be tevq globos, teises aktq nustat5rtatvarka;

14. Vykdo kontaktinio asmens funkcijas asmenims, siekiantiems tapti budindiais ar

nuolatiniais globotojais, globejais (rtipintojais), Seimynos dalyviais, iteviais ar teikti laikino
atokvepio paslaug4;

15. Dalyvauja vertinant priZiurimo, globojamo (rflpinamo) ar ivaikinto vaiko poreikius, jo

stipriEsias, silpn4sias savybes bei budindio ar nuolatinio globotojo, globejo (rUpintojo), Seimynos

dalyviq arba iteviq ir kartu gyvenandiq jq Seimos nariq poreikius, kylandius del budindio

ar nuolatinio globotojo veiklos, globos ar ivaikinimo, ir kartu su kitais Globos centro specialistais

sudaro Pagalbos vaikui, budindiam ar nuolatiniam globotojui, globejui (rtpintojui), Seimynos

dalyviams, iteviams teikimo plan4 (toliau - Planas).

16. Teikia konsultavimo, informavimo ir tarpininkavimo bei atstovavimo paslaugas

priZiiirimam, globojamam (rflpinamam) ar ivaikintam vaikui bei budindiam ir nuolatiniam



globotojui, globejui (rupintojui), Seimynos dalyviams, iteviams ir kartu gyvenantiems jq Seimos

nariams.

17. Formuoja ir tvarko globejq (r[pintojq), iteviq ir kitq paslaugq gavejq bylas, uZtilaina

jose esan6iq duomenq ir informacijos savalaiki bei tinkam4 tvarkym4, teises aktq nustatyta tvarka

teikia ir suveda duomenis i SPIS (Socialines palamos informacing sistemq);

18. Bendradarbiauja su kitais specialistais, teikiandiais globejq (rtipintojq) ir iteviq
paie$kos, rengimo, atrankos, konsultavimo ir pagalbos jiems paslaugas, Centro specialistais.

19. Dalijasi gerqapatirtimi su kitomis socialiniq paslaugq istaigomis, Seimynomis, taip pat

Seiminiq ruImq darbuotoj ais.

20. Dalyvauja ivairiq komisijq veikloje sprendZiant globos (r[pybos) ir ivaikinimo
klausimus.

21. Vykdo kitas funkcijas, susijusias su pagalbos teikimu priZifirimiems, globojamiems

(rfpinamiems) ir ivaikintiems vaikams, globejams (rflpintojams), itdviams, budintiems ir

nuolatiniams globotoj ams bei Seimynq dalyviams;

22.Dalyvauja socialiniq progrirmq ir kitrl socialiniq priemoniq rengime bei igyvendinime.
23. Rengia ir pitdo ataskaitas, planus, informacij4 apie projektq igyvendinimo rezultatus ir

kit4 darbui reikalingq dokumentacijq, :uLtiksina duomenq pateikimo savalaiki5kum4 ir teisingum4.

Globos centro teikiamq paslaugq ataskait4 ir menesing savo darbo veiklos ataskait4 uZpildo ir
pateikia Vadovui iki einamojo menesio 5 d.

24. Nedelsdamas informuoja VVTAIT teritorini skyriq apie nustatytus ar galimus vaiko

teisiq ir teisetq interesq paZeidimus teises aktq nustatytatvatka;
25. Teikia i5vadas ir pasifllymus del globejams (r[pintojams) ir iteviams kylandiq

problemq sprendimo.

26. Yertina gtobejq (rupintojq), iteviq, budindiq ir nuolatiniq globotojq pasirengim4 ir
teikia jiems reikaling4 konsultacing bei metoding pagalb4 ir vykdo jq atliekamq isipareigojimq
kontrolg.

27. Yadovo pavedimu vaduoja Globos centro veiklos vadov4 ar kit4 Valstybines vaiko

teisiq apsaugos institucijos atestuot4 asmeni jo ligos ar kitais nebuvimo darbe atvejais.

28. Centro direktoriaus pavedimu dalyvauja komisijose, darbo grupese.

29. Uirtikrina tinkam4 asmens duomenq apsaug4, teikiant bei gaunant informacij4 apie

Centro darbuotojus, pareiSkejus, paslaugq gavejus, tvarkant paslaugq teikimo dokumentus ir juos

saugant.

30. Globos centry mainq svetaineje pildo reikalingas ataskaitas iki einamojo menesio 5 d.

31. Nuolat stebi gaunam4, siundiam4 dokumentacij4, iskaitant statistik4, pastebejus

netikslumus, klaidas nedelsiant apie jas informuoja Vadov4 ir savo kompetencijos ribose imasi

priemoniq joms i5taisyti.
32. Vykdo vie5inimo veiklas, susijusias su Globos centro veikla, vaikq globos (r[pybos),

ivaikinimo, budindio ir nuolatinio globotojo veiklos klausimais, suderings turini ir formq su Vadovu

ir komunikacijos koordinatoriumi. Skatina teigiamas visuomenes nuostatas ir pozityvq poZifiri i
vaikus, netekusius tevq globos bei informuoja apie ivaikinimo, globos (rEpybos) Seimoje, budindio

ir nuolatinio globotojo veiklos galimybes.

33. Darbuotojas, turintis galiojanti vairuotojo paZymejimq ir Centro direktoriaus (ar jo

igalioto asmens) isakymu suteikl4 leidim4 vairuoti, pagal poreiki naudoja tarnybini transport4

paslaugq gavejq lydejimui ar veZimui.



34. Vykdo kitus Centro direktoriaus, Centro direktoriaus pavaduotojo socialiniams
reikalams, Yadovo pavedimus kompetencijq ribose, kurie nepri eitarauja Lietuvos Respublikos

istatymams ir kitiems teises aktams.

Su pareigybes aprasymu susipaZinau, vien4 egzemplioriq gavau ir vykdyti sutinku:

(vardas, pavarde) (para5as) (data)
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