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PANEVEZIO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO GLOBOS CENTRO
VALSTYBINES VAIKO TEISIU APSAUGOS INSTITUCIJOS ATESTUOTO ASMENS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Globos centro Valstybinés vaiko teisiy apsaugos institucijos atestuotas asmuo yra
biudzetinés jstaigos Panevézio socialiniy paslaugy centro (toliau - Centras) darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti paslaugas asmenims, siekiantiems tapti
budin¢iais ar nuolatiniais globotojais, globéjais (rfipintojais), jtéviais, Seimynos steigéjais ar
dalyviais, taip pat asmenims, ketinantiems priimti vaikg laikinai sveCiuotis ar teikti laikino
atokveépio paslaugg, ir asmenims, dirbantiems ar pageidaujantiems dirbti Seiminiuose namuose.

4. Pareigybes pavaldumas — Valstybinés vaiko teisiy apsaugos institucijos atestuotas asmuo
pavaldus Globos centro veiklos vadovui (toliau - Vadovas).

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj socialiniy moksly studijy srities, socialinio darbo krypties i$silavinima;

5.2. turéti galiojantj Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos i§duotg atestacijos pazyméjima ir teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo
globoti (riipintis), jvaikinti ar priziGréti vaikg vertinimga teisés akty nustatyta tvarka;

5.3. Zinoti Jungtiniy Tauty Organizacijos Vaiko teisiy konvencijg, kitas Lietuvos
Respublikos tarptautines sutartis, Lietuvos Respublikos civilinj kodeksg, Lietuvos Respublikos
vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyma, Vaiko globos organizavimo nuostatus, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, jstatymus, Vyriausybés nutarimus, Socialinés apsaugos ir darbo ministro
isakymus, kitus teisés aktus, reglamentuojanCius paslaugy globéjams (rlipintojams), jtéviams
teikimg ir gebéti juos taikyti praktikoje;

5.4. moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu, naudotis moderniomis rys$iy bei
kitomis darbo priemonémis;

5.5. prie§ pradedant dirbti privalo: biiti baiges privalomojo sveikatos mokymo kursus ir
turéti mokymy programy pareigybés praktikas atitinkancius paZyméjimus, pagal Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. sausio 28 d. jsakymo Nr. V-69;

5.6. prie§ pradedant dirbti pateikti Informatikos ir rySiy departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Jtariamyjy, kaltinamujy ir nuteistyjy registro duomeny




pagrindu suformuotg unikaly ir nekintantj dviejy dimensijy optiskai nuskaitoma brikSninj teiséto
darbo su vaikais QR kodg.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vykdo asmeny, siekianiy tapti budinéiais ar nuolatiniais globotojais, globéjais
(rlipintojais), jtéviais, Seimynos steigéjais ar dalyviais, taip pat asmeny, siekianciy prizidreéti vaika,
pasirengimo vertinimg, organizuoja ir vykdo mokymus pagal teisés akty nustatyta tvarka
patvirtintas programas, rengia i§vadas dél asmeny pasirengimo globoti (rfipintis), jvaikinti ar
prizitiréti vaika;

6.2. informuoja ir konsultuoja asmenis, siekiancius tapti budinciais ir nuolatiniais
globotojais, globéjais (rlpintojais), jtéviais, Seimyny steigéjais, dalyviais, norin¢ius priimti vaika
laikinai sveCiuotis ar teikti laikino atokvépio paslauga, dirbancius, pageidaujancius dirbti
Seiminiuose namuose.

7. Rengia ir teikia VVTAI]T direktoriaus patvirtintos formos rekomendacijg Seiminiy namy
ir globos centry darbuotojams, iSklausiusiems Programa.

8. Atlieka buities sglygy tyrimg asmeny (Seimy), pageidaujanéiy priimti vaikg laikinai
sveciuotis, ir pildo buities tyrimo akto forma.

9. Bendradarbiauja su Valstybés vaiko teisiy apsaugos institucijos jgaliotu teritoriniu
skyriumi (toliau - VVTAIJT teritorinis skyrius), Seiminiais namais ir kitais subjektais, siekdamas
uztikrinti geriausius vaiko interesus;

10. Teisés akty nustatyta tvarka pakartotinai vertina asmens ar Seimos pasirengima globoti
(rOpintis), jvaikinti ar prizifiréti vaikg ir rengia iSvada;

11. Teikia metodine pagalba socialiniy paslaugy jstaigoms, Seimynoms, budintiems ir
nuolatiniams globotojams, taip pat Seiminiy namy darbuotojams.

12. Ne re¢iau kaip vieng kartg per ménesj organizuoja globejy (riipintojy), budinéiy ir
nuolatiniy globotojy, $eimynos dalyviy, jtéviy ir Seiminiy namy darbuotojy savitarpio pagalbos
grupiy uzsiémimus.

13. Bendradarbiauja su Valstybés vaiko teisiy apsaugos institucijos jgaliotu teritoriniu
skyriumi, dalyvauja globéjo (ripintojo) parinkimo procese ir supazindinant parinkta asmenj su
informacija apie vaikg bei vaiku, likusiu be tévy globos, teisés akty nustatyta tvarka;

14. Vykdo kontaktinio asmens funkcijas asmenims, siekiantiems tapti budinfiais ar
nuolatiniais globotojais, globéjais (riipintojais), Seimynos dalyviais, jtéviais ar teikti laikino
atokvépio paslauga;
stiprigsias, silpngsias savybes bei budin¢io ar nuolatinio globotojo, globéjo (rtipintojo), Seimynos
dalyviy arba jtéviy ir kartu gyvenaniy jy S$eimos nariy poreikius, kylancius del budincio
ar nuolatinio globotojo veiklos, globos ar jvaikinimo, ir kartu su kitais Globos centro specialistais
sudaro Pagalbos vaikui, budintiam ar nuolatiniam globotojui, globéjui (rlipintojui), Seimynos
dalyviams, jtéviams teikimo plang (toliau - Planas).

16. Teikia konsultavimo, informavimo ir tarpininkavimo bei atstovavimo paslaugas




globotojui, globéjui (tlipintojui), $eimynos dalyviams, jtéviams ir kartu gyvenantiems jy Seimos
nariams.

17. Formuoja ir tvarko globéjy (rlipintojy), jtéviy ir kity paslaugy gavéjy bylas, uztikrina
jose esanéiy duomeny ir informacijos savalaikj bei tinkama tvarkyma, teisés akty nustatyta tvarka
teikia ir suveda duomenis j SPIS (Socialinés paramos informacing sistema);

18. Bendradarbiauja su kitais specialistais, teikianCiais globéjy (rlpintoju) ir jtéviy
paieskos, rengimo, atrankos, konsultavimo ir pagalbos jiems paslaugas, Centro specialistais.

19. Dalijasi geraja patirtimi su kitomis socialiniy paslaugy jstaigomis, Seimynomis, taip pat
Seiminiy namy darbuotojais.

20. Dalyvauja jvairiy komisijy veikloje sprendZiant globos (rlipybos) ir jvaikinimo
klausimus.

21. Vykdo kitas funkcijas, susijusias su pagalbos teikimu priZifirimiems, globojamiems
(ripinamiems) ir jvaikintiems vaikams, globéjams (rlipintojams), jtéviams, budintiems ir
nuolatiniams globotojams bei Seimyny dalyviams;

22. Dalyvauja socialiniy programy ir kity socialiniy priemoniy rengime bei jgyvendinime.

23. Rengia ir pildo ataskaitas, planus, informacija apie projekty jgyvendinimo rezultatus ir
kita darbui reikalingg dokumentacija, uztikrina duomeny pateikimo savalaikiSkumg ir teisinguma.
Globos centro teikiamy paslaugy ataskaitg ir ménesing savo darbo veiklos ataskaitg uZpildo ir
pateikia Vadovui iki einamojo ménesio 5 d.

24. Nedelsdamas informuoja VVTAIT teritorinj skyriy apie nustatytus ar galimus vaiko
teisiy ir teiséty interesy pazeidimus teisés akty nustatyta tvarka;

25. Teikia i¥vadas ir pasiilymus dél glob&ams (rlpintojams) ir jtéviams kylanciy
problemy sprendimo.

26. Vertina globeéjy (rfipintojy), jtéviy, budinéiy ir nuolatiniy globotojy pasirengimag ir
teikia jiems reikalingg konsultacing bei metoding pagalba ir vykdo jy atliekamy jsipareigojimy
kontrolg.

27. Vadovo pavedimu vaduoja Globos centro veiklos vadova ar kitg Valstybinés vaiko
teisiy apsaugos institucijos atestuotg asmenj jo ligos ar kitais nebuvimo darbe atvejais.

28. Centro direktoriaus pavedimu dalyvauja komisijose, darbo grupése.

29. Uztikrina tinkama asmens duomeny apsauga, teikiant bei gaunant informacijg apie
Centro darbuotojus, pareiskéjus, paslaugy gavéjus, tvarkant paslaugy teikimo dokumentus ir juos
saugant.

30. Globos centry mainy svetainéje pildo reikalingas ataskaitas iki einamojo ménesio 5 d.

31. Nuolat stebi gaunama, siundiamg dokumentacija, jskaitant statistika, pastebéjus
netikslumus, klaidas nedelsiant apie jas informuoja Vadova ir savo kompetencijos ribose imasi
priemoniy joms iStaisyti.

32. Vykdo vieginimo veiklas, susijusias su Globos centro veikla, vaiky globos (rupybos),
jvaikinimo, budin¢io ir nuolatinio globotojo veiklos klausimais, suderings turinj ir forma su Vadovu
ir komunikacijos koordinatoriumi. Skatina teigiamas visuomenés nuostatas ir pozityvy poziurj i
vaikus, netekusius tévy globos bei informuoja apie jvaikinimo, globos (riipybos) Seimoje, budincio
ir nuolatinio globotojo veiklos galimybes.

33. Darbuotojas, turintis galiojantj vairuotojo paZyméjimg ir Centro direktoriaus (ar jo
jgalioto asmens) jsakymu suteiktg leidima vairuoti, pagal poreiki naudoja tarnybinj transportg
paslaugy gavéjy lydéjimui ar veZimui.




34. Vykdo kitus Centro direktoriaus, Centro direktoriaus pavaduotojo socialiniams
reikalams, Vadovo pavedimus kompetencijy ribose, kurie nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams.

Su pareigybés apraSymu susipazinau, vieng egzemplioriy gavau ir vykdyti sutinku:
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