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PANEVEZIO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO GLOBOS CENTRO
VALSTYBINES VAIKO TEISIU APSAUGOS INSTITUCIJOS ATESTUOTO ASMENS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Globos centro Valstybinés vaiko teisiy apsaugos institucijos atestuotas asmuo yra
biudZetinés jstaigos PanevéZio socialiniy paslaugy centro (toliau - Centras) darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti paslaugas asmenims, siekiantiems tapti
budindiais ar nuolatiniais globotojais, globéjais (rpintojais), jtéviais, Seimynos steigejais ar
dalyviais, taip pat asmenims, ketinantiems priimti vaika laikinai sveciuotis ar teikti laikino
atokvépio paslauga, ir asmenims, dirbantiems ar pageidaujantiems dirbti Seiminiuose namuose.

4. Pareigybés pavaldumas — Valstybinés vaiko teisiy apsaugos institucijos atestuotas asmuo
pavaldus Globos centro veiklos vadovui (toliau - Vadovas).

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj socialiniy moksly studijy srities, socialinio darbo krypties iSsilavinima;

5.2. turéti galiojantj Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialines
apsaugos ir darbo ministerijos i§duotg atestacijos paZyméjimg ir teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo
globoti (riipintis), jvaikinti ar priZitiréti vaikg vertinima teisés akty nustatyta tvarka;

5.3. zinoti Jungtiniy Tauty Organizacijos Vaiko teisiy konvencija, kitas Lietuvos
Respublikos tarptautines sutartis, Lietuvos Respublikos civilinj kodeksa, Lietuvos Respublikos
vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymg, Vaiko globos organizavimo nuostatus, Lietuvos
Respublikos Konstitucijg, istatymus, Vyriausybés nutarimus, Socialinés apsaugos ir darbo ministro
isakymus, kitus teisés aktus, reglamentuojandius paslaugy globéjams (r@ipintojams), jtéviams
teikimg ir gebéti juos taikyti praktikoje;

5.4, moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu, naudotis moderniomis rySiy bei
kitomis darbo priemonémis;

5.5. prie§ pradedant dirbti privalo: biti baiges privalomojo sveikatos mokymo kursus ir
turéti mokymy programy pareigybés praktikas atitinkandius paZyméjimus, pagal Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. sausio 28 d. jsakymo Nr. V-69;

5.6. prie§ pradedant dirbti pateikti Informatikos ir rySiy departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos [tariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomeny




pagrindu suformuotg unikaly ir nekintantj dviejy dimensijy optiSkai nuskaitomg briksnin] teiséto
darbo su vaikais QR koda.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. vykdo asmeny, siekian¢iy tapti budinCiais ar nuolatiniais globotojais, globéjais
(rlipintojais), jtéviais, Seimynos steigéjais ar dalyviais, taip pat asmeny, siekian¢iy prizitréti vaika,
pritraukimg ir pasirengimo vertinima, organizuoja ir vykdo mokymus pagal teisés akty nustatyta
tvarka patvirtintas programas, rengia iSvadas dél asmeny pasirengimo globoti (rlipintis), jvaikinti ar
prizitréti vaika;

6.2. pagal poreikj rengia ir vykdo atskiry GIMK programos daliy mokymus, siekdamas
stiprinti Seiminiy namy darbuotojy, Globos centro darbuotoju, budiniy ir nuolatiniy globotoju,
globéjy (rapintojy), $eimyny dalyviy ir jteviy gebéjimus bei gilinti jy Zinias;

6.3. informuoja ir konsultuoja asmenis, siekiandius tapti budinCiais ir nuolatiniais
globotojais, globéjais (riipintojais), itéviais, Seimyny steigéjais, dalyviais, norin¢ius priimti vaikg
laikinai svetiuotis ar teikti laikino atokveépio paslauga, dirbancius, pageidaujancius dirbti
Seiminiuose namuose.

7. Atlieka buities salygu tyrima asmeny (Seimy), pageidaujanciy priimti vaika laikinai
svediuotis, ir pildo buities tyrimo akto forma.

8. Bendradarbiauja su Valstybés vaiko teisiy apsaugos institucijos jgaliotu teritoriniu
skyriumi (toliau - VVTAIT teritorinis skyrius), $eiminiais namais ir kitais subjektais, siekdamas
uztikrinti geriausius vaiko interesus;

9. Teisés akty nustatyta tvarka pakartotinai vertina asmens ar Seimos pasirengima globoti
(riipintis), jvaikinti ar prizitreti vaika ir rengia i§vada;

10. Teikia metodine pagalba socialiniy paslaugy jstaigoms, Seimynoms, budintiems ir
nuolatiniams globotojams, taip pat $eiminiy namy darbuotojams.

11. Ne rediau kaip viena karta per ménesj organizuoja globéjy (rfipintojy), budinéiy ir
nuolatiniy globotojy, Seimynos dalyviy, jtéviy ir Seiminiy namy darbuotojy savitarpio pagalbos
grupiy uzsiémimus.

12. Bendradarbiauja su Valstybés vaiko teisiy apsaugos institucijos jgaliotu teritoriniu
skyriumi, dalyvauja globéjo (riipintojo) parinkimo procese ir supaZindinant parinkts asmenj su
informacija apie vaika bei vaiku, likusiu be tévy globos, teisés akty nustatyta tvarka;

13. Vykdo kontaktinio asmens funkcijas asmenims, siekiantiems tapti budindiais ar
nuolatiniais globotojais, globéjais (rlipintojais), Seimynos dalyviais, jtéviais ar teikti laikino
atokvépio paslauga;

14. Dalyvauja vertinant priZitirimo, globojamo (riipinamo) ar jvaikinto vaiko poreikius, jo
stiprigsias, silpngsias savybes bei budingio ar nuolatinio globotojo, globéjo (rlipintojo), Seimynos
dalyviy arba jtéviy ir kartu gyvenandiy jy Seimos nariy poreikius, kylancius dél budincio
ar nuolatinio globotojo veiklos, globos ar jvaikinimo, ir kartu su kitais Globos centro specialistais
sudaro Pagalbos vaikui, budingiam ar nuolatiniam globotojui, globé&jui (rUpintojui), Seimynos
dalyviams, jtéviams teikimo plang (toliau - Planas).

15. Teikia konsultavimo, informavimo ir tarpininkavimo bei atstovavimo paslaugas
priziirimam, globojamam (rfipinamam) ar jvaikintam vaikui bei budin¢iam ir nuolatiniam




globotojui, globé&jui (rlipintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams ir kartu gyvenantiems jy Seimos
nariams.

16. Formuoja ir tvarko globéjy (riipintojy), jtéviy ir kity paslaugy gavéjy bylas, uZtikrina
jose esan¢iy duomeny ir informacijos savalaikj bei tinkama tvarkymg, teisés akty nustatyta tvarka
teikia ir suveda duomenis j SPIS (Socialinés paramos informacing sistemg);

17. Bendradarbiauja su kitais specialistais, teikianciais globéjy (rlipintojy) ir jtéviy
paieskos, rengimo, atrankos, konsultavimo ir pagalbos jiems paslaugas, Centro specialistais.

18. Dalijasi geraja patirtimi su kitomis socialiniy paslaugy jstaigomis, Seimynomis, taip pat
Seiminiy namy darbuotojais.

19. Dalyvauja jvairiy komisijy veikloje sprendZiant globos (rfipybos) ir jvaikinimo
klausimus.

20. Vykdo kitas funkcijas, susijusias su pagalbos teikimu prizitrimiems, globojamiems
(ripinamiems) ir jvaikintiems vaikams, globéjams (rGpintojams), jtéviams, budintiems ir
nuolatiniams globotojams bei §eimyny dalyviams;

21. Dalyvauja socialiniy programy ir kity socialiniy priemoniy rengime bei jgyvendinime.

22. Rengia ir pildo ataskaitas, planus, informacijg apie projekty jgyvendinimo rezultatus ir
kita darbui reikalingg dokumentacija, uztikrina duomeny pateikimo savalaikiskumg ir teisinguma.
Globos centro teikiamy paslaugy ataskaita ir ménesing savo darbo veiklos ataskaita uzpildo ir
pateikia Vadovui iki einamojo ménesio 5 d.

23. Nedelsdamas informuoja VVTAIT teritorinj skyriy apie nustatytus ar galimus vaiko
teisiy ir teiséty interesy paZeidimus teisés akty nustatyta tvarka;

24. Teikia iSvadas ir pasiGlymus dél globéjams (rOpintojams) ir jtéviams kylanciy
problemy sprendimo.

25. Vertina globéjy (riipintojy), jtéviy, budinciy ir nuolatiniy globotojy pasirengimg ir
teikia jiems reikalingg konsultacing bei metodinge pagalbg ir vykdo jy atlieckamy jsipareigojimy
kontrole.

26. Vadovo pavedimu vaduoja Globos centro veiklos vadova ar kitg Valstybinés vaiko
teisiy apsaugos institucijos atestuotg asmenj jo ligos ar kitais nebuvimo darbe atvejais.

27. Centro direktoriaus pavedimu dalyvauja komisijose, darbo grupése.

28. Uztikrina tinkamg asmens duomeny apsauga, teikiant bei gaunant informacijg apie
Centro darbuotojus, pareiskéjus, paslaugy gavéjus, tvarkant paslaugy teikimo dokumentus ir juos

saugant.
29. Globos centry mainy svetaingje pildo reikalingas ataskaitas iki einamojo ménesio 5 d.

30. Nuolat stebi gaunamg, siunfiamg dokumentacija, jskaitant statistikg, pastebé&jus
netikslumus, klaidas nedelsiant apie jas informuoja Vadova ir savo kompetencijos ribose imasi
priemoniy joms iStaisyti.

31. Vykdo vieSinimo veiklas, susijusias su Globos centro veikla, vaiky globos (rlipybos),
jvaikinimo, budin¢io ir nuolatinio globotojo veiklos klausimais, suderines turinj ir forma su Vadovu
ir komunikacijos koordinatoriumi. Skatina teigiamas visuomenés nuostatas ir pozityvy poZilirj |
vaikus, netekusius tévy globos bei informuoja apie jvaikinimo, globos (rlipybos) Seimoje, budinc¢io
ir nuolatinio globotojo veiklos galimybes.

32. Darbuotojas, turintis galiojantj vairuotojo paZymeéjimg ir Centro direktoriaus (ar jo
jgalioto asmens) jsakymu suteikta leidima vairuoti, pagal poreikj naudoja tarnybinj transportg
paslaugy gavéjy lydejimui ar veZimui.




33. Vykdo kitus Centro direktoriaus, Centro direktoriaus pavaduotojo socialiniams
reikalams, Vadovo pavedimus kompetencijy ribose, kurie nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams ir kitiems teisés aktams.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau, vieng egzemplioriy gavau ir vykdyti sutinku:

(vardas, pavarde) (parasas) (data)
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