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SOCIALINIO PEDAGOGO

PAREIGYBES APRASYTUAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vaikq globos ir rUpybos skyriaus (toliau - Skyrius) Seiminiq namLl socialinis pedagogas yra
biudZetines istaigos Panevd2io socialiniq paslaugL{ centro (toliau - Centras) darbuot,ojis, dlrbantis
pagaldarbo sutartj.

2. Pareigybes lygis - 42.
3' Pareigybds paskirtis - teikti Seiminiuose namuose globojamiems (rUpinamiems) vaikams
socialing pedagoging pagalbq, orientuotq ijq ugdymosi poreikiq ir sunkumu atpaZinimq, mokymosi
ir dalyvavimo ugdymo procese stiprinimq, socialiniq bei mokymosi gebejimq pletojimq, pagatbos
priemoniq koordinavimq ir tarpinstitucinj bendradarbiavimq, siekiani vaitio ugOymosi [aZangos,
itraukties ir gerovds,

4. Pareigyb6s pavaldumas - PanevdZio socialiniq paslaugq centro Vaikq globos ir rUpybos skyriaus
vedejui socialiniams reikalams (toliau - Vedejas).

II SKYRIUS
SPECIALOS REIKALAVIMAI SNS PeneIGAS EINANEnM DARBUoToJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitiktiSiuos specialius reikalavimus:
5.1. turdti aukStqji iSsilavinimq ir socialinio pedagogo profesinq kvalifikacijq arba kitq teis6s aktuose
socialinio pedagogo darbui nustatytus kvalifikacinius reikalavimus atitinkintl iSsilavinimq ir
kvalifikacijq;

5.2. i5manyti vaiko teisiq apsaugq, socialines paslaugas, vaiko globq (rUpybq), Svietimq ir socialinq
pedagoginq pagalbq reglamentuojanEius teises aktus bei gebeti juos taikyti pigal savo
kompetencijq;

5.3. gebetivertinti vaiko ugdymosi situacijq, atpaZinti mokymosi, lankomumo, adaptacijos,
motyvacijos, elgesio, socialinio dalyvavimo ir kitus su ugdymu susijusius sunkumus bei planuoti
socialinds pedagoginds pagalbos priemones;

5.4' gebeti dirbti individualiai su vaiku ir grup6je, taikyti vaiko amZiq, brandq, individualius poreikius
ir patirtis atitinkandius socialin6s pedagogin6s pagalbos metodus;
5.5. gebeti bendradarbiauti komandoje ir su Svietimo, Svietimo pagalbos, sveikatos prie2igros, vaiko
teisiq apsaugos, socialiniq paslaugq ir kitq instituciiq specialistais;
5.6. gebeti rengti su socialinds pedagogin6s pagalbos teikimu susijusius dokumentus, apibendr.inti
informacijq, teikti profesines i5vadas ir sirilymus pagal savo kompetencijq;
5.7. tureti kompiuterinio ra5tingumo ig0dZiq ir gebdti naudotis informacijos rengimo, saugojimo bei
perdavimo priemon6mis;



5.8. turdti galiojanti Teisdto darbo su vaikais kodq (QR kodq) ir atitikti kitus teis6s aktuose darbui su
vaikais nustatytus reikalavimus;

5'9' tobulinti profesinq kompetencijq socialiniq paslaugq srities darbuotojams teis6s aktq nustatyta
tvarka.

IlI SKYRIUS
Sns penHGAS EtNANeto DARBUoToJo FUNKctJos

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo tokias funkcijas:
6.1- sistemingai stebi ir vertina globojamq (rUpinamq) vaikq ugdymosi situacijq, mokymosi paZangq,
lankomumq, isitraukimq i ugdymo procesq, mokymosi motyvacilq, adaptacijq ,govrb jstaigoje ir- '
kitus su ugdymusi susijusius veiksnius;
6.2. kartu su vaiku, Se.iminiq namq socialiniu darbuotoju ir kitais specialistais identifikuoja
individualius vaiko ugdymosi ir socialinds pedagogindi pagalbos poreikius, stiprybes, kliutis bei
pagalbos prioritetus;

9-1: l!3lirroja ugdymosisunkumq prieZastis ir aplinkybes, susijusias su vaiko gyvenimo
uelmlnluose namuose, ugdymo aplinka, tarpusavio santykiais, emocine savijauia, motyvacija ar
kitais vaiko ugdymuisi reik5mingais veiksniais, neperzengdamas savo profesines kompetentilos
ribq;

6'4' teikia vaikui individualiq ir grupinq socialing pedagoginq pagatbq, padedan6iq stiprinti
mokymosi motyvacijq, mokymosi organizavimo, bendiaviro, ronRitiq sprendimo, atsakomyb6s,
savireguliacijos, socialinio dalyvavimo ir kitus ugdymuisi svarbius gebejimus;
6'5- padeda vaikui planuoti mokymosiveiklq, laikytis susitarimq d6l ugdymo proceso, pasirengti
atsiskaitymams, iveikti mokymosiorganizavimo sunkumus; prireikus [aoeoa'susisiektisu ugd-ymo
istaigos specialistais ir gauti reikalingq pagalbq;
6'6' pagal kompetencijq konsultuoja vaikq del mokyklos lankymo, mokymosi motyvacijos, santykiqsu bendraamZiais ir pedagogais, ugdymo programos pasirinliimo, profesinio orientavimo ir kitq su
ugdymusi susijusiq klausimq;
6'7. palaiko sistemingq profesiniryS!su vaiko ugdymo jstaiga: klasiq vadovais, dalykq mokytojais,
socialiniu pedagogu, specialiuoju pedagogu, psictrologl, ,-ot inio padejeju, uriko g"rords komisija
ir kitais specialistais, kai tai reikalinga konkretaus vaiko ugdymosi'poreikiams sprgsti;
6.8' inicijuoja ir (ar) dalyvauja tarpinstituciniuose susitikimuose, kaivaiko ugdymosi sunkumams
sprgsti nepakanka vienos istaigos priemoniq; pagal kompetencijq derina rJikr*ur, susitarirnus,
atsakomybes ir informacijos apsikeitimq;
6'9. bendradarbiauja su pedagogine psichologine ar Svietimo pagalbos tarnyba, vaiko teisiq
apsaugos, sveikatos prieZiUros, socialiniq paslaugq, neformaliojo-Svietimo, irofesinio orientavimo ir
kitomis institucijomis beispecialistais, kaitai reifitinga vaiko ugdymosi poreikiams tenkinti;
6'10' padeda vaikui ir Seiminiq namq komandai suprasti Svietimo pagalbos specialistq isvadas ir
rekomendacijas bei pagal kompetencijq prisideda prie jq igyvendinimo vaiko i<asdi"n.j. aplinkoje;
6'11. teikia Seiminiq namq socialiniam darbuotojui ir Vedejui informacijq bei sirilymus d6l vaiko
ugdymosi poreikiq, nustatytq sunkumq, taikomq pagalbos priemoniq iilq veiksmingumo;
6'12' pagal kompetencijq dalyvauja rengiant, perZiurint ir lgyvendinant vaiko individualq socialines
globos planq (ISGP), pateikdamas socialines pedagogineJsrities vertinimq, tikslus, priemones ir
informacijq apie pasiektus pokydius;
6'13. rengia ir periodi5kai perZi0ri socialinds pedagoginds pagalbos vaikuitikslus ir priemones,
derindamas jas su vaiku, Seiminiq namq komandJ ir, rai Uutiia, ugdymo istaigos specialistais;
6'14'.stebitaikomq socialines pedagogines pagalbos priemoniq rezultatus, vertina pokytj ir, jei
pagalba nepakankamai veiksminga, inicijuoja jos peziurq arba papildomq specialistq jtriukimq;



6.15' padeda vaikui pereinant ! kitq ugdymo istaigq, kei6iant ugdymo programq, grlZtant ! ugdymo
procesE po ilgesnio nelankymo ar kitais vaikui reik5mingais ugoymosipokyeiq iait<otarpijisl '
6'16. pagal kompetencijq vykdo mokyklos nelankymo, ankstyvo pasitraukimo iS ugdymo sistemos,
patydiq, socialines atskirties ir kitq su vaiko ugdymusi beisocialine integracija susilusiq sunkumq
prevencijq;

6.17. skatina vaiko dalyvavimq neformaliojo Svietimo, savirai5kos, bendruomenin6se ir kitose jo
gebejimus bei interesus atitinkandiose veiklose, kaitai padeda siekti individualiq ugdymosi ir
socialin6s integracijos tikslq;
6.18- pagal kompetencijq konsultuoja SeiminiLl namL{ darbuotojus, kaip kasdien6je aplinkoje
palaikyti vaiko mokymosi rutinq, motyvacijq, sivaranki5kumq ii lgyvendinti su specialistais sutartas
ugdymosi pagalbos priemones;

6'19' komandoje aiSkiai atskiria socialin6s pedagogines pagalbos funkcijas nuo socialinio darbo,
individualios prieZi0ros, psichologin6s, speciatiosioi pedagogines ir mo[ytojo pagalbos funkcijq;
nustatqs poreiki, kurio sprendimas nepriklauso jo kompetencl;ai, iniciluoli ,iitinriro specialisto
jtraukimq;

6-2O' vaiko ugdymosi klausimais bendrauja su jo tdvais, artimaisiais ar kitais teis6tais atstovais tiek,
kiek tai neprie5tarauja vaiko interesams, gtouoi (rupybos) tikslams ir Centro nustatytai
bendradarbiavimo tvarkai ;

6.21. fiksuoja suteiktq socialinq pedagoging pagalbq, reikSmingus susitarimus, pazangq ir tgstines
pagalbos poreiki Centro nustatyta tvarka, tvarko tik jo funkcijoms vykdyti reikaiingq Oolumentacuq;
6.22. uZtikrina konfidencialumq ir tinkamq asmens duomenq apsaugE, informacijq apie vaikq teikia
tik teisetq pagrindq ir poreik!iq gautiturintiems asmenims uei institucijoms;
6.23. dalyvauja Centro ir Skyriaus komandiniuose pasitarimuose, atvejq aptarimuose, darbo
grupdse bei kitose veiklose, kai sprendZiami su vaikq ugdymusi ir sociaiine pedagogine pagalbasusijgklausimai; I ---'i

6'24' teikia Vedejuisi0lymus d6lsocialinds pedagogin6s pagalbos organizavimo, tarpinstitucinio
bendradarbiavimo, prevenciniq priemoniq ir vaikq ugoymosi-sqlygq gJrinimo;
6.25. nuolat tobulina profesinq kompetencijq, domisi socialin6s pedagogikos, vaiko raidos, traumaijautraus darbo, itraukaus ugdymo ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo metodais bei taiko juos pagal
savo kompetencijq;

6'26' nedelsdamas informuoja Vedejq ir pagal Centro nustatytas proceduras reaguoja pastebdjqs
gresmq vaiko saugumui, galimq smurtq, vaiko teisiq pa2eidimq ai fitq situacijq, k-uriai bgtinas
neatiddliotinas kompetentingq asmenq ar instituciiq-jsitraukimas;
6'27. vykdo kitas Vedejo, Centro direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo socialiniams reikalams
pavestas uZduotis, susijusias su socialin€s pedagogines pagalbos teikimu ir neprie5taorirneir.
Lietuvos Respublikos teisds aktams bei sios pareigyues pas-kirCiai.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7' Socialinis pedagogas atsako u2iam priskirtq funkcijq tinkamq ir savalaik! vykdymq, profesin6s
kompetencijos ribq laikymqsi, pateikiamos infoimacijoi'tiksturnq, vaiko interesq ir teiiiq paisymq,
konfidencialumq ir asmens duomenq apsaugE teisei aktq nustatyta tvarka.
8' Socialinis pedagogas neperima Seiminiq namLlsocialiniam darbuotojui priskirto socialinio darbo
proceso organizavimo,. socialiniq paslaugq teikimo ir apskaitos, buities ir kasdienes pr:ieziUros
organizavimo, i5mokq ir pirkimq apskaitos ar kitq socialinio darbuotojo pareigyb6s apraSyme
nustatytq funkcijq, i5skyrus atvejus, kaijo dalyvavimas butinas socia'iines pe-olgogines pagalbos
tikslams pasiekti. - -.-'v-i



Su pareigyb6s apra5ymu susipaZinau, vienq egzemplioriq gavau

(vardas, pavarde) (paraSas) (data)
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